Estado do Espirito Santo @0 ’01'
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BANAN \
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA %Pb

19° EDITAL DE CONVOCAGAO - TRABALHADOR BRA(}AL

Processo Seletivo Simplificado — Edital 005/2019

Considerando o resultado final do Processo Seletivo Simplificado referente ao Edital
005/2019, o Secretario Municipal de Administracao da Prefeitura de Rio Bananal,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigcdes conferidas pela Lei 241/1990 e
Lei Complementar 001/2011, CONVOCA os candidatos aprovados no Processo
Seletivo Edital 005/2019, constantes no Anexo |, para que no prazo improrrogavel
estabelecido neste edital, apresentem os documentos relacionados no Edital de
Processo Seletivo Simplificado n° 005/2019 e discriminados no Anexo |l deste Edital
de convocagéo, no prédio da Prefeitura Municipal, Avenida 14 de setembro, 887 —
Centro — Rio Bananal, na DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS, no periodo de
12/02/2020 a 14/02/2020 das 13h00m as 17h00m, com vista ao preenchimento das
vagas discriminadas no Anexo Il

O candidato convocado que ndo comparecer e ndo apresentar termo de desisténcia
sera reclassificado automaticamente para futuras convocagdes nos termos do item
9.4 do Edital do Processo Seletivo 005/2019.

Rio Bananal - ES, 10 de fevereiro de 2020.
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Estado do Espirito Santo
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BANANAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ANEXO | - RELAGAO DOS CANDIDATOS CONVOCADOS

CARGO: TRABALHADOR BRACAL
(o]
Classificacao | N qe. Nome do Candidato (a) Pontos
nscrigao
07° 04 ROSIMERIA JULIAO 17,5
08° 23 é:\ll_?/ELA MARIA DE ALMEIDA ALVES DA 16,0

ANEXO Il - RELAGAO DA VAGA E MOTIVO

CARGO VAGAS LOCAL OBSERVAGAO

Motivos:
. Nao comparecimento dos candidatos
Secretaria ° Edi h
Municipal de convocados 13° Edital para preencher as
T. BRACAL 02 & i vagas decorrentes da desisténcia dos
ervigcos . . : :
Urbanos candidatos Edineuza Aparecida Totola da

Silva e Alvario de Freitas, convocados 4°
Edital do dia 10/01/2020.

Obs.: Vigéncia do Contrato até 30/12/2020.

a)
b)
c)
d)
e)

f)

ANEXO IIl - RELAGAO DOS DOCUMENTOS PARA CONTRATAGAO

copia do CPF;

copia do titulo de eleitor e comprovante de votagéo na ultima eleigéo;

copia da carteira de identidade;

copia do certificado de reservista (para homens);

copia da certidao de nascimento/casamento;

documentacao dos filhos: cdpia da certiddo de nascimento, CPF, Cartao de

Vacina (para menores de 07 anos), comprovante de matricula (até 14 anos)

g)
h)

i)

uma fotos 3x4 recentes;

copia do PIS/PASEP;

copia da carteira de trabalho e previdéncia social — CTPS;

copia do comprovante de residéncia;

atestado médico admissional;

copia do comprovante de escolaridade (Certificado/histérico escolar/diploma).
Declaracéo de ndo cumulatividade de cargos e salarios publicos nos termos

da Legislacao, especificamente no inciso XVI, XVII e § 10 do art. 37 da Constituicao
Federal de 1988, alteradas pela Emenda Constitucional n® 19/98;1) cépia dos
comprovantes de escolaridade, compreendendo o histérico escolar e o diploma.
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