PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BANANAL
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Avenida 14 de setembro, n°® 887 - CNPJ: 27.744.143/0001-64

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2019

A Prefeitura Municipal de Rio Bananal, sediada Avenida 14 de setembro, 887 — Centro —
Rio Bananal-ES, faz saber que serd realizado, nos termos deste Edital, da Lei
Complementar municipal n°. 001/2011, 002/2011 e 003/2011, Lei Municipal 241/1990,
Lei Municipal n°. 626/2000 e nos termos do Inciso IX Art. 37, da Constituicdo Federal o
Processo Seletivo Simplificado, com vista a formacdo de cadastro de reserva para
contratacdo temporaria de profissionais, constantes no Anexo |, para atendimento as
necessidades de excepcional interesse publico das Secretarias Municipais:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo de que trata o presente Edital tem a finalidade de formacao de
cadastro_de reserva, para prover vagas decorrentes de licencas médicas, férias,
licencas previstas no artigo 118, da Lei 001/2011, folgas concedidas a servidores nos
termos da Lei Complementar 0025/2016 e outras situagdes peculiares.

O Processo consiste na analise de titulos dos candidatos inscritos para os cargos
pertencentes a Estrutura Administrativa Lei 241/1990 e Plano de Cargos e Salérios
definidos pela Lei Complementar 002/2011 da Prefeitura de Rio Bananal,
compreendendo as areas administrativas, de apoio operacional, de ensino e técnica.

1.2 — Os candidatos convocados nesse Processo Seletivo serdo contratados por prazo
determinado, inferior a 12 (doze) meses, para o exercicio de 2019, podendo ser
prorrogado de acordo com a permanéncia da necessidade.

1.3 — A Contratacdo Temporaria de Pessoal dar-se-a de acordo com as necessidades do
servico, a partir da homologacdo do resultado final publicado na Imprensa Oficial do
Municipio.

1.4 — Este Processo Seletivo e o posterior vinculo entre a Administracao Publica Direta e
o selecionado reger-se-ao pela legislacao pertinente, acima relacionada.

2. DOS CARGOS

2.1 - O Processo Seletivo Simplificado de que trata o presente Edital tem a finalidade de
formacdo de Cadastro _de Reserva de profissionais com vistas a contratacdo
temporéria para os cargos conforme discriminados no Anexo |.

3. DO PROCESSO DE INSCRICAO

3.1- Periodo: de 08/01/2019 e 09/01/2019 de 11h30 as 17 horas.

3.2- Local: Centro de Desenvolvimento Rural

Endereco: Avenida 14 de Setembro (entre a Escola Bananal e a Camara Municipal)

3.3 - As inscrigfes serdo requeridas em formulario préprio — Requerimento de Inscrigdo
(Anexo 1V), que devera ser preenchido em letra legivel, ndo podendo haver rasuras ou
emendas, nem omissdo de dados nele solicitados. O formuléario de inscricdo sera
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entregue ao candidato no ato da inscri¢ao.

3.4 - O preenchimento do Requerimento de Inscricdo de forma incompleta, ilegivel ou
incorreta, implica no indeferimento da inscricdo e eliminagdo sumaria do candidato ao
Processo Seletivo Simplificado.

3.5 - E vedada a inscri¢do condicional ou por correspondéncia, contudo permitir-se-a a
inscricdo por procuracdo, mediante a apresentacdo do respectivo mandado, com firma
reconhecida em cartério, acompanhada de copia autenticada, em cartorio, do documento
de identidade do procurador;

3.6 - Para a inscricdo, o candidato ou o seu procurador deverdo apresentar 0S
documentos originais e respectivas copias, conforme abaixo relacionados:

a) documento de identidade;
b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

c) Diploma ou certificado e histérico escolar que comprove a escolaridade do
candidato; (Os diplomas e certificados na modalidade Ensino a Distancia — EAD,
sejam apresentados em conjunto com a Portaria do Ministério da Educagédo com
a publicacéo oficial, que autoriza o Curso e o Polo de Ensino onde o curso foi
ministrado.

d) comprovante de experiéncia profissional:
| — Setor Publico: através de atestado ou certiddo de tempo de servigo
Il — Setor Privado: carteira profissional de trabalho;

e) Certificados expedidos por instituicbes de ensino com aptiddo reconhecida,
referentes cursos, capacitacdes, treinamentos, palestras e seminarios;

f) Requerimento de Inscrigdo corretamente preenchido e assinado;

g) Procuracédo com firma reconhecida em cartério, quando a inscricao for feita pelo
procurador do candidato, juntamente com cOpia autenticada, em cartoério, do documento
de identidade do procurador;

3.7 - Nenhum documento novo podera ser apresentado apés a inscricao do candidato;

3.8 - Sera indeferida a inscricdo do interessado que tenha sido exonerado ou demitido
do servigco publico por justa causa.

3.9 Seré permitida a inscrigéo até 2 (dois) cargos.

3.10 - O candidato inscrito por procurador assume total responsabilidade pelas
informacg0des prestadas pelo mesmo.

3.11 - S&o requisitos para a inscricdo no Processo Seletivo Simplificado:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;
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b) ter, na data de encerramento das inscricfes, a idade minima de 18 (dezoito)
anos completos;

¢) ndo enquadrar-se na vedacdo de acumulos de cargos na forma do inciso XVI,
art. 37, da Constituicdo Federal;

d) gozar de boa saude fisica e mental;
e) conhecer as exigéncias estabelecidas neste Edital, e estar de acordo com elas.
4. CONSIDERACOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO

4.1. - Encerrado o periodo de inscricdo, e apds andlise de todos os requerimentos, a
Prefeitura de Rio Bananal, através da Secretaria Municipal de Administracdo publicara
em seu quadro de avisos, no quadro de avisos da Camara Legislativa, no site da
Prefeitura de Rio Bananal, no prazo de até trés (03) dias Uteis, o Edital do Resultado das
Inscricdes, podendo este prazo ser prorrogado por solicitacdo da Comissdo diante de
algum fato superveniente.

4.2. - O candidato que discordar do Edital e do Resultado das Inscricbes podera recorrer
do resultado no prazo maximo de dois (02) dias uteis da publicacdo do resultado. O
recurso deve ser protocolado na sede da Prefeitura de Rio Bananal/ES, Avenida 14 de
setembro, 887 — Centro, no horario de 11h30min as 17h30min.

4.3. O candidato devera utilizar formulario préprio, Anexo VII, sendo que os pedidos de
recursos serao julgados e divulgados até trés (03) dias Uteis apds o protocolo.

4.4- Assim que for solicitado, o candidato devera comprovar junto ao érgdo competente
da Prefeitura de Rio Bananal, todos os requisitos e condi¢Oes estabelecidas neste Edital
e os documentos solicitados no Edital de Convocacao.

4.5- O candidato que ndo atender aos requisitos acima, terd a sua inscricdo
CANCELADA, sendo ELIMINADO do Processo Seletivo Simplificado.

4.6- A inscricdo do candidato implicard no conhecimento da presente instrucdo, e seu
compromisso de aceitar plena e integralmente as condi¢cdes determinadas por este
Edital e legislacéo pertinente.

5. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E CLASSIFICATORIO

5.1 - O processo seletivo simplificado sera realizado em etapa Unica, que consistird em
analise de titulos, de carater classificatério, conforme especificado no Quadro | e no item
5.3 deste Edital.

5.2 - A classificacao resultara de pontos atribuidos por titulos decorrentes capacitacoes
e por tempo de servico prestado no setor publico e setor privado, conforme Anexo Il
(Experiéncia Profissional/Capacitagdes).

5.3 — Considera-se experiéncia/exercicio profissional toda atividade desenvolvida
estritamente no cargo/funcéo pleiteado seguindo o padrao especificado abaixo:

a) Em Org&o Publico: Documento expedido pela Administracéo direta ou Indireta
Poder Federal, Estadual ou Municipal, Autarquias, Fundagcbes e Empresas
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Publicas, conforme o ambito da prestacdo da atividade, em papel timbrado, com
carimbo do 6rgdo expedidor, datado e assinado pelo Departamento de
Pessoal/Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administragdo ou
Departamento de Pessoal/Recursos Humanos do 6rgao equivalente. Nao sendo
aceitas, sob hipétese nenhuma, declaracdes expedidas por qualquer 6rgédo que
nao tenha sido especificado nesse item;

b) Em Empresa Privada: Cépia da Carteira de Trabalho (pagina de identificacéo
com foto e dados pessoais e registro (s) do(s) contrato(s) de trabalho). Em caso
carteira de trabalho sem data de saida, o tempo de servi¢o seré considerado até
a data no requerimento de inscricao.

c) Instituicdes de Ensino: certificados emitidos por pessoas juridicas
habilitadas e aptas para a formacao e preparacao de profissionais.

d) A Comissdo do Processo Seletivo tem pleno poderes para analisar e decidir
sobre a veracidade, autenticidade e finalidade dos documentos apresentados
pelos candidatos, podendo realizar diligéncias para sanar quaisquer indicios de
irregularidades.

5.4 — Todos os candidatos inscritos serdo classificados de acordo com a pontuacao
atingida

6. - DOS DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS:
6.1 - Documentos comprobatérios, conforme item 2.3 e Quadro |l

6.2. Declaracdes ou atestados de 6rgdos publicos, ou anotacdes da carteira que
comprovem o periodo da Experiéncia Profissional no respectivo cargo.

6.3. - Certificado ou Diploma e Histérico, que comprovem a escolaridade exigida
para o cargo, conforme estipulado no Anexo |.

h) Apresentar os documentos originais para conferéncia.
6.4. - Nao seré aceita documentacao fora do periodo e horario da inscricao.
7. DO DESEMPATE

7.1. - Nos casos de empate na classificacdo, o desempate obedecera a seguinte ordem
de prioridade:

a) O candidato mais velho e se perdurar o empate aplicar o critério de sorteio.
8. DO RESULTADO E CONSIDERAQOES GERAIS

8.1. - Concluidas as etapas do Processo Seletivo Simplificado, sera afixada, no quadro
de avisos da Prefeitura, Camara de Rio Bananal/ES e Site da Prefeitura a listagem de
classificagdo dos candidatos aprovados.

8.2. - A homologacé&o da inscricdo ndo desobriga o candidato de comprovar, a qualquer
tempo, quando solicitado, o atendimento a todos os requisitos e condi¢des estabelecidos
neste Edital. O candidato que ndo o atender terd sua inscricio CANCELADA, sendo
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ELIMINADO do Processo Seletivo Simplificado.

8.3. - A listagem com a classificacdo dos candidatos sera divulgada até dez (10) dias
Uteis apds o término das inscricbes, e serd afixada na sede da Prefeitura Municipal,
Camara de Rio Bananal/ES e disponibilizado no site da Prefeitura de Rio Bananal,
podendo este prazo ser prorrogado por solicitacdo da Comissdo diante de algum fato
superveniente.

8.4. - Os pedidos de recurso dos resultados da classificacdo deverao ser dirigidos, por
escrito, a Comissdo de Avaliacdo do Processo Seletivo Simplificado, devendo ser
protocolizados na sede da Prefeitura de Rio Bananal até dois (2) dias Uteis apds
divulgacéo.

8.5. - Os pedidos de recurso que nao estiverem devidamente fundamentados,
serdo imediatamente indeferidos.

8.6. - Os pedidos de recurso serdo julgados e publicados até dois (02) dias apos o
protocolizado pelo recorrente.

8.7. - O resultado final, apos julgamento dos recursos, serd homologado e publicado.

9. DA CONVOCACAO, CONTRATACAO E VIGENCIA DO CONTRATO DE
TRABALHO

9.1. - A convocacgao para o contrato temporario sera efetuada pela Prefeitura de Rio
Bananal, de acordo com a classificacdo e necessidade, podendo ocorrer a qualquer
tempo a partir da homologacéo do resultado final até a validade do Processo seletivo,
durante o exercicio 2019.

9.2. Toda convocacdo sera realizada por meio de Edital e publicada impreterivelmente
no site da Prefeitura e nos murais oficiais.

9.3. — O convocado devera comparecer, dentro do prazo estipulado no Edital de
Convocacéo, ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Rio Bananal,
situada a Avenida 14 de setembro, 887 — Centro, munido dos seguintes documentos:

a) copia do CPF;

b) cdpia do titulo de eleitor e comprovante de votacao na Ultima eleicéo;
c) copia da carteira de identidade;

d) copia do certificado de reservista (para homens);

e) copia da certiddo de nascimento/casamento;

f) copia da certiddo de nascimento dos filhos;

g) duas fotos 3x4 recentes;

h) cépia do PIS/PASEP,;

i) copia da carteira de trabalho e previdéncia social — CTPS;
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j) coépia do comprovante de residéncia;
k) atestado médico admissional (médico contrato pela Prefeitura);

[) copia dos comprovantes de escolaridade, compreendendo o historico escolar e o
diploma.

9.4. — O candidato convocado que nao comparecer e nao apresentar termo de
desisténcia sera reclassificado automaticamente para futuras convocacoes.

9.5. - No momento da contratacdo, o interessado devera gozar de boa saude fisica e
mental, e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio da funcéo,
comprovado através de atestado médico a ser realizado por médico do trabalho
habilitado.

10. CANDITADOS COM DEFICIENCIA

10.1. - Fica assegurado a pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever neste
processo seletivo, em igualdade de condigcbes com os demais candidatos, para o
provimento de vagas, desde que a deficiéncia que possua seja compativel com a funcéo
do cargo, que sera verificada através de inspecao médica.

10.2. - Seréa eliminado da lista dos candidatos com deficiéncia o candidato cuja
deficiéncia ndo seja constatada pelo laudo médico, passando a compor a lista de
classificacéo geral final.

10.3. - Fica reservado, nos termos do paragrafo primeiro do artigo 72 da Lei
Complementar Municipal n® 001/2011, o percentual de 10% (dez por cento) das vagas a
candidato com deficiéncia, habilitados, desde que compativeis com as atribuicdes da
funcao, de acordo com a Constituicdo Federal.

10.4. - A aplicagdo do percentual de que trata o item anterior refere-se ao ndamero
inteiro, ndo havendo arredondamento de numero fracionado.

10.5. - O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo com as informacodes
sobre a deficiéncia, ndo podera invocar, posteriormente, sua situacdo para quaisquer
beneficios, inclusive ndo sendo cabivel recurso sobre o tema.

10.6. - No caso de néo ocorrer classificacdo de candidato com deficiéncia para ocupar
vaga reservada a essa finalidade, esta sera preenchida por candidato classificado na
lista geral.

10.7. - O ndo comparecimento na data, local e horario marcado eliminara
definitivamente o candidato da lista de candidatos com deficiéncia, qualquer que seja a
razao alegada.

10.8. — A convocacao obedecera a ordem de classificacdo geral, garantindo o direito do
deficiente a cada dez convocacdes do respectivo cargo, sendo 09 (nove) da lista de
classificacao regular e mais um da lista de deficientes.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
11.1. - Os casos omissos serao resolvidos pela Comisséo de Avaliagdao do Processo
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Seletivo Simplificado, e em ultima insténcia pelo Secretario Municipal de Administracédo
em conjunto com a Procuradoria Municipal, observados os principios e normas que
regem a Administragdo Publica.

11.2. - Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instrucfes contidas
neste Edital.

11.3. - A qualquer tempo que se fizer necessario efetuar contratacdo temporaria, a
Secretaria Municipal de Administracdo o fara, seguindo a ordem de classificacao
resultante deste Processo Seletivo Simplificado.

11.4. - A aprovacao neste Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato a
sua contratacdo, mas apenas a expectativa de ser convocado seguindo rigorosa ordem
de classificagdo, ficando a concretizacdo deste ato condicionada ao interesse e
conveniéncia da Prefeitura de Rio Bananal.

11.5. - De acordo com a legislacdo processual civil em vigor, € a Comarca de Rio
Bananal o foro competente para julgar as demandas judiciais decorrentes desse
Processo Seletivo Simplificado.

11.6. - Todas as publicacdes oficiais referentes a esse Processo Seletivo Simplificado
serdo feitas no quadro de avisos da Camara Municipal, no quadro de aviso da sede da
Prefeitura Rio Bananal-ES e no Site oficial da Prefeitura de Rio Bananal.

11.7. - Ainexatidao de afirmativas ou constatacao de irregularidades na documentacao
apresentada, ainda que verificada posteriormente, eliminara o candidato da selecao,
podendo ser anulados os atos dela decorrentes.

11.8. - O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco junto a Secretaria
Municipal de Administragéo.

11.9. - O candidato que discordar de qualquer item/subitem deste Edital podera
impugna-lo no prazo de até dois (02) dias uteis apds sua publicacgéo.

11.10. - O prazo para resposta a revisao/recurso sera de 03 (trés) dias Uteis apds a data
do protocolo do requerimento.

11.11. - Apos analise da discordancia alegada pelo candidato, a Secretaria Municipal de
Administracédo, se for o caso, publicara retificacdo das informacdes contidas neste Edital.

Rio Bananal - ES, 02 de Janeiro de 2019.

JOSEMAR LUIZ BARONE

SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DE RIO BANANAL
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ANEXO | —= QUADRO DE CARGOS

Jornada
Codigo/Cargo Escolaridade de Pré-requisito
Trabalho
Ensino : e A
01 Opera}dor de Fundamental 40 h/sem. Cartel_ra de Habl'llta(;ao de
Maquinas Motorista categoria D.
Completo
Nivel Superior em Registro no Respectivo
02 |Bioquimico Farmacia 20 h/Sem. g P
L Conselho de Classe.
Bioquimica

ANEXO Il - CRITERIOS DE AVALIACAO EXPERIENCIA PROFISSIONAL

DISCRIMINAGAO DE TiTULOS PONTOS PESO MAXIMO
01 (um) ponto por més
Tempo de trabalho efetivo na funcdo doltrabalhado. ~ Conforme
respectivo cargo ou atividades correlatas.|item 2.3, alinea *d”, item| pontos
Serdo aceitas como atividades correlatas|! € Il (na funcdo do
aguelas descritas no Anexo lll. respectivo cargo
inscrito).
Observacao: Seréo consideradas
somente até duas atividades correlatas,|{0,5 (meio) ponto por
de acordo com a Classificacéo brasileira|més trabalhado 20 pontos
de ocupacgdes - CBO conforme item 2.3,| (incluindo até
alinea “d” das atividades duas)
correlatas.
Capacitacdes, cursos e Treinamentos, na 04 (quatro) pontos por
area do cargo pretendido, com carga cada certificado 24 pontos
horéria acima de 40 horas por certificado. '
Capacitagcbes, Cursos e Treinamentos, na 02 (doi
. . (dois) pontos por
area do cargo pretendido, com carga certificado 16 pontos
horaria de 20 a 40 horas por certificado.
ANEXO 1l

RELACAO DE CARGOS E AS RESPECTIVAS AREAS CORRELATAS

Cddigo/Cargo

Cargos correlatos

01 | Operador de Maquinas

De acordo com a Classificagcéo brasileira de
ocupacoes - CBO

02

Bioquimico

De acordo com a Classificacdo brasileira de
ocupacoes - CBO
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ANEXO IV

FORMULARIO DE INSCRICAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 001/2019

Ficha de Inscricao n°® | Cargo:

Nome completo: | Sexo:M( ) F( )
Data de Nascimento: / / | RG: | CPF:

Endereco: NO:

Bairro: | Cidade: | UF: | CEP:

Candidato Portador de Deficiéncia (PD): SIM( ) NAO ( )

Se sim. Descrever abaixo a necessidade de algum atendimento especifico:

Observagoes:

Declara ter conhecimento das exigéncias minimas previstas no Edital que regulamenta o Processo Seletivo
Simplificado, que aceita e atende a todos os requisitos minimos e condi¢des estabelecidas para o exercicio do
cargo, comprometendo-se a sua devida comprovac¢édo, quando exigida, sob pena de ndo o fazendo, tornar-se
insubsistente sua inscricdo, sem prejuizo das san¢des penais aplicaveis a falsidade de declaracao.

Rio Bananal-ES, de janeiro de 2019.

Assinatura do Candidato (a)

CRITERIOS PARA ATRIBUICAO DA PONTUACAO

o TEMPO/
| - TEMPO DE SERVICO PESO/MES mMeses | PONTOS
Tempo de trabalho em cargos que comp&em o0 mesmo 01 (um) ponto por mes
. : trabalhado. 2.3, alinea
nivel de vencimento do Anexo Il da Tabela do Plano de «d" item I e Il
Cargos e Salarios — Lei Complementar 001/2011 e 0 5 (meio) ponto por
003/2011, do cargo pretendido, conforme Anexo X. 1 P P
més trabalhado
Observacdo: Serdo considerados no maximo dois gﬁ;‘;":‘f‘d‘i '(;Zr: 2.3,
cargos para pontuagao atividades correlatas.
Il - CAPACITACOES VALOR QUANT. | PONTOS
Capacitages, cursos e Treinamentos, na &rea do cargo pretendido, Ogr(ggggo) pontos
com carga horaria acima de 40 horas por certificado. por ¢
certificado.
Capacitagfes, Cursos e Treinamentos, na area do cargo pretendido, | 02 (dois) pontos
com carga de 20 a 40 horas por certificado por certificado
Total de pontos obtidos nos itens I E Il
Data: / /2019.

Assinatura do responsavel pela inscri¢cdo
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ANEXO V - COMPROVANTE DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO

COMPROVANTE DE INSCRIGAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2019
FICHA DE INSCRICAO Ne° CARGO:

Nome do Candidato:

Nome e Assinatura do Responsavel pelo recebimento da Inscri¢cao

COMPROVANTE DE INSCRIGCAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2019
FICHA DE INSCRICAO N° CARGO:

Nome do Candidato:

Nome e Assinatura do Responsavel pelo recebimento da Inscri¢éo

COMPROVANTE DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2019
FICHA DE INSCRICAO N° CARGO:

Nome do Candidato:

Nome e Assinatura do Responsavel pelo recebimento da Inscri¢éo

COMPROVANTE DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2019
FICHA DE INSCRICAO N° CARGO:

Nome do Candidato:

Nome e Assinatura do Responsavel pelo recebimento da Inscri¢cdo

COMPROVANTE DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2019
FICHA DE INSCRICAO N° CARGO:

Nome do Candidato:

Nome e Assinatura do Responsavel pelo recebimento da Inscri¢céo
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Avenida 14 de setembro, n°® 887 - CNPJ: 27.744.143/0001-64

ANEXO VI

DOCUMENTACAO ENTREGUE

1 — Cépia do CPF: SIM( ) NAO ()
2 — Copia da Carteira de Identidade: SIM () NAO ()
3 — Cépia comprovante de residéncia: SIM () NAO ()

4 — Copia do documento comprobatério da experiéncia profissional no setor privado:
SIM( ) NAO ( )
5 — Copia do documento comprobatoério da experiéncia profissional no setor publico:
SIM( ) NAO ()

6 — Copia do diploma ou certificado e histérico escolar que comprove a escolaridade
minima exigida e para avaliacdo de titulos:

SIM( ) NAO ()

Rio Bananal — ES, de de 2019

Nome e Assinatura do Responsavel pelo recebimento da Inscri¢do
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BANANAL
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Avenida 14 de setembro, n°® 887 - CNPJ: 27.744.143/0001-64
ANEXO VII
FORMULARIO PARA RECURSO
RECURSO A COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO EDITAL N° 001/2019

Nome do Candidato (a):

Telefone:

E-mail:

Endereco:

Cargo Pleiteado:

N° de Classificacao:
Justificativa (escrever a razdo pela qual esta recorrendo, de forma resumida e objetiva):

OBS: Os pedidos de recurso que nao estiverem devidamente fundamentados
serdo imediatamente indeferidos.

Rio Bananal-ES, de de 2019

ASSINATURA DO (A) CANDIDATO (A)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BANANAL
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Avenida 14 de setembro, n°® 887 - CNPJ: 27.744.143/0001-64

ANEXO VIIi
TERMO DE DESISTENCIA DE CARGO PUBLICO

, portador (a) do CPF n°

, residente a (enderenco completo)

, DECLARA para

os devidos fins, que convocado (a) pela , a tomar posse
no Cargo de , sob classificacdo n° , do

Processo Seletivo Simplificado Edital n® 001/2019, vem manifestar de livre e espontanea
vontade a desisténcia de assumi-lo, solicitando minha reclassificacdo para futuras
convocacoes.

Rio Bananal-ES, de de 20109.

ASSINATURA DO (A) CANDIDATO (A)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BANANAL
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Avenida 14 de setembro, n°® 887 - CNPJ: 27.744.143/0001-64

ANEXO IX

Relacdo, em ordem cronoldgica, dos inscritos no Processo Seletivo Simplificado da
Prefeitura de Rio Bananal Edital n® 001/2019.

Ordem Cargo Nome Assinatura
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BANANAL
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Avenida 14 de setembro, n°® 887 - CNPJ: 27.744.143/0001-64

ANEXO X

NIVEL DE VENCIMENTO - LC 002/2011 e LC 003/2011

Nivel de
Vencimento

Cargos

QUADRO DE PROFISSIONAL ADMINISTRATIVO - LC 002/2011

Assistente Administrativo, Tesoureiro, Mecanico, Eletricista, Operador

Vi de Maquinas.
QUADRO PROFISSIONAL DA SAUDE - LC 003/2011
VI Bioguimico, Enfermeiro
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BANANAL
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Avenida 14 de setembro, n°® 887 - CNPJ: 27.744.143/0001-64

ANEXO XI — DECLARACAO DE AUTENTICIDADE DE DOCUMENTOS

Eu, , portador do RG

ne , CPF n° , candidato no processo Seletivo n°.

001/2019, da Prefeitura Municipal de Rio Bananal, DECLARO que os documentos apresentados por mim,
sejam eles copias ou originais apresentam informacdes veridicas. DECLARO também que sou conhecedor
dos termos descritos no Capitulo Ill — Da falsidade Documental, do Codigo Penal Brasileiro (Decreto-Lei
N° 2.848/1940):

Falsificagdo do selo ou sinal publico: “Art. 296 - Falsificar, fabricando-os ou alterando-os: | - selo publico
destinado a autenticar atos oficiais da Uni&o, de Estado ou de Municipio; Il - selo ou sinal atribuido por lei
a entidade de direito publico, ou a autoridade, ou sinal publico de tabelido: Pena - reclusdo, de dois a seis
anos, e multa.”

Falsificacdo de documento publico: “Art. 297 - Falsificar, no todo ou em parte, documento publico, ou
alterar documento publico verdadeiro: Pena - reclusdo, de dois a seis anos, e multa.”

Falsificagdao de documento “Art. 298 - Falsificar, no todo ou em parte, documento particular ou alterar
documento particular verdadeiro: Pena - recluséo, de um a cinco anos, e multa.”

Falsidade ideoldgica “Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele devia
constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de
prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusao,
de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o

documento é particular.”

, de de 2019.

Assinatura do candidato ou do responsavel legal
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