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Estado do Espirito Santo
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BANANAL
Gabinete do Prefeito

DECRETO N° 1673, DE 06 DE_ SETEMBRO DE 2017

Dispde sobre a realizagio do Processo Seletivo
Simplificado para Preenchimento em fungdo ptblica
Temporaria e Cadastro de Reserva de Cuidador Social da
Prefeitura de Rio Bananal.

O Prefeito de Rio Bananal - ES, no uso de suas atribuicdes legais e, considerando as
determinagdes contidas na Constituigdo Federal, Lei Organica do Municipio, Leis Municipais
e, tendo em vista a necessidade da realizagio do Processo Seletivo Simplificado para
Preenchimento em fungdo publica Temporaria e Cadastro de Reserva de Cuidador Social;

DECRETA:

Art. 1°. O Municipio de Rio Bananal, por meio de Comissio constituida pelas Secretarias de
Assisténcia Social e Administragdo, realizard o Processo Seletivo Simplificado para
Preenchimento em fung¢fo piiblica Temporaria e Cadastro de Reserva de Cuidador Social, nos
termos da Constitui¢io Federal, Lei Complementar 001/2011, Lei Complementar 002/2011, e
Lei Municipal n°. 1364/2017, conforme especificado em Edital.

Parigrafo Unico: Cabera a Comissdo Especial toda a conducdo desse Processo Seletivo
Simplificado, sendo obrigatoriamente composta por 01 membro da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e de 02 membros da Secretaria Municipal de Administragio, instituida
através de Portaria Especifica.

Art. 2°. A Comissdo desse Processo Seletivo Simplificado fard a classificacdo mediante
anélise de pontos por Titulos e Tempo de Servigo, cujos pesos serdo definidos no Edital.

Art. 3° Os cargos definidos em Edital apenas contemplario vagas em funcdo publica
Temporéria e Cadastro de Reserva de Cuidador Social.

Paragrafo Unico: As contratagdes efetuadas nos termos desta Lei, serfo efetuadas pelo periodo
méximo de 12 (doze) meses e, nfio geram expectativa de direito a efetivagio no servigo
publico municipal.

Art. 4°. Somente serdo admitidas inscrigdes pessoais, a serem efetivadas diretamente pelos
candidatos ou por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de
mandato e poderes especiais.

Art. 5°. Compete a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo a publicacio do resultado
final, através do site www.riobananal.es.gov.br ¢ murais da sede do Poder Executivo e
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Art. 6°. Os casos omissos neste Decreto e ndo previstos no respectivo Edital serdo resolvidos
pela Comissdo do Processo Seletivo.

Art. 7°. Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal de Rio Bananal, aos 06 (seis) dias no més de Setembro (09) do ano de
dois mil e dezessete (2017).

Prefeito Muniéipal

Registrado e publicado na Secretaria Municipal de Administragéo, Estado do Espirito Santo,
na data supra.

JOSEMAR LUIZ BARONE
Secretirio Municipal de Administragio



Prefeitura Municipal de Rio Bananal
Estado do Espirito Santo

ANEXO 1
CARGO: CUIDADOR SOCIAL

DESCRICAOQ SUMARIA: Executar trabalhos no Servigo de Acolhimento para Criangas e
Adolescentes do Municipio de Rio Bananal.

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

DESCRICAO DAS TAREFAS: Zelar pelo bem-estar, saide, alimentagdo, higiene pessoal,
educacédo, cultura, recreagdo e lazer da crianca e/ou adolescente assistido; Acompanhar os
usudrios nos seus afazeres e incentivar para o desenvolvimento de potencialidades e
autonomia;: Atuar como elo entre o usudrio acolhido (pessoa cuidada), a equipe técnica e a
familia; Escutar, estar atento e ser soliddrio com a pessod cuidada providenciando o
atendimento das demandas de cada individuo; Cuidar da higiene pessoal; estimular e
acompanhar a alimentagdo sauddvel; Ajudar na locomogao e atividades fisicas; Estimular
atividades de lazer e ocupacionais; Administrar as medicagdes, conforme a prescri¢do e
orientagdo da equipe de saude ou técnica; Comunicar a equipe técnica e coordenadoria
sobre toda e qualquer situagdo anormal que ocorra com cada usudrio, dentro ou fora do
espago fisico do Servigo de Acolhimento; Moniltorar os acolhidos em tempo integral; Manter
o ambiente organizado; Organizar agdes e atividades internas; Acompanhar os usudrios em
demandas especificas fora do Servigo de Acolhimento, quando necessdrio; Respeitar e
atender as exigéncias da Coordenadoria.

COMPETENCIAS PESSOAIS: Demonstrar capacidade de Resolver conflito e bom nivel de
maturidade. Ser bom observador e livre de preconceito religioso e social.

REQUISITO BASICO DO CARGO: Certificado de conclusdo de curso de nivel médio,
fornecido por instituigdo de ensino reconhecido pelo orgao oficial do sistema de ensino.

Prefeito Municipal

Registrado e publicado nesta Secretaria Municipal de Administragéo, na data supra.
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