PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BANANAL
" ESTADO DO ESPIRITO SANTO
M SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

N Avenida 14 de setembro, n° 887 - CNPJ: 27.744.143/0001-64

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SEMAD N° 001/2025

A Prefeitura Municipal de Rio Bananal, sediada Avenida 14 de setembro, 887 — Centro — Rio
Bananal-ES, faz saber que sera realizado, nos termos deste Edital, Lei Complementar Municipal
n°. 001/2011, Lei n° 002/2011, Lei Municipal n°. 626/2000, Lei n°® 0025/2016, Lei Municipal n°.
1364/2017, Lei Municipal n® 1346/2017, Decreto Municipal n® 2272/2022 e nos termos do Inciso IX
Art. 37, da Constituicdo Federal o Processo Seletivo Simplificado, com vista a formacdo de
cadastro de reserva para contratagéo temporaria de profissionais, constantes no Anexo |, para
atendimento as necessidades de excepcional interesse publico da Prefeitura de Rio Bananal no
Estado do Espirito Santo.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo de que trata o presente Edital tem a finalidade de formacéo de cadastro de
reserva, para prover vagas decorrentes de licengas médicas, férias, licencas previstas no artigo
118, da Lei n° 001/2011, folgas concedidas a servidores nos termos da Lei Complementar
0025/2016 e outras situacdes peculiares na Escola: EMEIUEF VITORIO BACHETTE.

O Processo consiste na analise de titulos dos candidatos inscritos para os cargos indicados neste
edital.

1.1. Os candidatos convocados nesse Processo Seletivo serdo contratados por prazo
determinado, de acordo com a necessidade respeitando a vigéncia do respectivo Processo
Seletivo.

1.2. A Contratagdo Temporaria de Pessoal dar-se-a de acordo com as necessidades, a partir da
homologacgao do resultado publicado na Imprensa Oficial do Municipio.

1.3. Este Processo Seletivo e o posterior vinculo entre a Administragdo Publica Direta e o
selecionado reger-se-ao pela legislagdo pertinente, acima relacionada.

1.4. O Processo Seletivo visa ainda atendimento as demandas referentes ao cargo de Servente
para a escola EMEIUEF VITORIO BACHETTE, considerando terem sido realizadas diversas
convocacdes de forma geral e nenhuma manifestacdo de interesse dos aprovados no Processo
Seletivo SEMAD n°® 003/2024.

2. DOS CARGOS

2.1. O Processo Seletivo Simplificado de que trata o presente Edital tem a finalidade de formacao
de Cadastro de Reserva de profissionais com vistas a contratagcéo temporaria para os cargos
discriminados no Anexo |.

3. DO PROCESSO DE INSCRIGAO
3.1. Periodo de inscrigao: conforme cronograma do ANEXOQO [X, no horario de 8h30 as 16h00.

3.2. Local: Setor de Recursos Humanos da Prefeitura
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Endereco: Avenida 14 de Setembro, 887 — Centro, Rio Bananal-ES

3.3. As inscricbes serdo realizadas via e-mail (administracao@riobananal.es.gov.br) ou via
envelope lacrado e entregue nos dias e local especificados nos itens 3.1 e 3.2 deste edital, com a
capa do envelope conforme formulario disposto no Anexo VI.

3.3.1 - As inscricoes por e-mail deverdo estar indicadas com o campo assunto “INSCRICAO
P.S. SEMAD 001/2025”, devendo constar em anexo, em formado (.pdf), todos os mesmos
documentos exigidos para inscricdo pela via do envelope lacrado, devidamente
preenchidos conforme o caso, incluindo o formulario de capa do envelope.

3.3.2 - No prazo de até 02 (dois) dias, devera ser respondido ao e-mail acusando
recebimento_da inscricdo. Ao acusar o recebimento, ndo havera analise do conteudo da
documentacdo enviada, sendo tdo somente recebida a inscricdo. A analise dos
documentos, bem como, a constatacdo da auséncia destes, s6 sera analisada na etapa de
classificacdo, quando sendo constatada a auséncia ou irreqularidade de qualguer dos
documentos obrigatdrios, havera desclassificacdo. Ndo havendo resposta ao e-mail com a
confirmacdo de recebimento da inscricdo, devera ser considerado como néo recebida a
inscricdo, devendo o candidato adotar meios de apresentar a inscricdo pela via do
envelope lacrado, sendo de sua inteira responsabilidade caso ndo haja prazo viavel.

3.3.3 - O prazo para as inscrigbes por e-mail se encerra juntamente com o prazo das
inscrigbes via envelope lacrado, sendo considerado o Horario constante no corpo do e-mail
recebido pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo.

3.4. O Requerimento de Inscricdo € de RESPONSABILIDADE EXCLUSIVA DO CANDIDATO e o
seu preenchimento de forma incompleta, ilegivel ou incorreta, salvo erros formais, implica no
indeferimento da inscricdo e eliminagdo sumaria do candidato ao Processo Seletivo Simplificado.

3.5. A inscricdo implica compromisso tacito, por parte do candidato, de aceitar as normas e
condicdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento ou
discordancia posterior. O ndo preenchimento dos requisitos implica na eliminagdo automatica da
inscricao.

3.6. O descumprimento das instrucdes para inscricdo implicara a sua nao efetivacao.

3.7. Permitir-se-a a inscrigdo por procuragdo, mediante a apresentacdo do respective mandado,
com firma reconhecida em cartério, acompanhada de cépia autenticada do documento de
identidade do procurador.

3.8. Para a inscricdo, o candidato ou o seu procurador, devera apresentar dentro do envelope ou
em anexo ao e-mail gque dispde o item 3.3 copias dos documentos, conforme abaixo relacionados:

a) Documento de identidade (RG, Carteira de Habilitagdo, Carteira de Trabalho);
b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

c) Comprovante de escolaridade: Diploma ou Certificado ou Declaragdo de conclusao ou
histérico escolar que contemple todas as séries da Modalidade de Ensino cursada com a
informagao de Aprovagao nas referidas séries.

d) Comprovante de experiéncia profissional (conforme alineas “a” e “b” do item 5.3 deste
Edital):

| - Setor Publico: através de atestado, declaragdo ou certiddo de tempo de servigo
emitidos pelo Setor de Recursos Humanos ou Setor Especifico da Instituicao
tecnicamente responsavel pela emissido de tais documentos, sendo aceitos ainda
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aqueles advindos de portais do servidor que contenha o coédigo de verificacdo
autenticidade;

Il - Setor Privado: carteira profissional de trabalho;

e) Capa do Envelope, Requerimento de Inscricdo e Declaragcédo de Autenticidade de
Documentos corretamente preenchido e assinado conforme Anexo 1V,

f) Prova de atendimento aos pré-requisitos constante no Anexo | deste Edital, conforme
cargo pretendido sendo, conforme caso:

h.1) h.3) Carteira Nacional de Habilitagao;
h.2) Certidao de Nada Consta de Impedimento do Direito de Dirigir;

g) Laudo conforme consta no item 10.1 deste Edital, para comprovagéo da condigdo de
Pessoa com deficiéncia, se for o caso.

h) Certificados de cursos emitidos por Instituigbes devidamente credenciadas pelo
Departamento Estadual de Transito - DETRAN.

3.8.1 - O documento constante na alinea “b” deste subitem sera dispensavel, em caso de

apresentacdo de documento de identificagao (alinea “a” deste subitem) que conste a numeragao
do CPF;

3.8.2 - A nédo apresentagédo de quaisquer documentos dos constantes nas alineas “a”, "b”, “c”, “f",

g", e “h” (quando exigido) deste subitem implica na desclassificagdo sumaria do candidato, exceto
no caso constante no subitem 3.8.1 deste Edital.

3.8.2.1 - Para os cargos os quais o nivel de escolaridade exigido € “Alfabetizado” nao sera exigida
apresentagédo do documento constante na alinea “c” do subitem 3.8.

3.8.3 - Nos casos de inscricdo por procurador devera ser entregue FORA DO ENVELOPE
Procuragédo com firma reconhecida em cartério, juntamente com cépia autenticada em cartério ou
copia simples acompanhada do original, do documento de identidade do procurador.

3.9. Nenhum documento novo podera ser apresentado apés a inscrigdo do candidato nem
mesmo através de Recurso protocolado.

3.10. Sera indeferida a inscricdo do interessado que tenha sido exonerado ou demitido do servico
por justa causa, com prazo inferior a cinco anos desde a consumacdo do ato até a data da
inscrigcao.

3.11. Sera permitida a inscrigdo em apenas 01 (um) cargo do Processo Seletivo Simplificado.

3.12. O candidato inscrito por procurador assume total responsabilidade pelas informacdes
prestadas.

3.13. Sao requisitos para a inscricdo no Processo Seletivo Simplificado:
a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) ter, na data da homologacéo do resultado do processo seletivo, a idade minima de 18
(dezoito) anos completos:

c) nao se enquadrar na vedagéo de acumulos de cargos na forma do inciso XVI, artigo 37,
da Constituicdo Federal;

d) nao ter sido demitido ou exonerado do servigo publico (federal, estadual ou municipal)
em consequéncia de justa causa ou a bem do servico publico e do setor privado com justa causa
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no periodo inferior a cinco anos.

e

e) gozar de boa saude fisica e mental;
f) conhecer as exigéncias estabelecidas neste Edital, e estar de acordo com elas.

3.14. E vedada a ANULACAO OU CANCELAMENTO DE INSCRIGAO por solicitagéo de
candidato.

3.15. Todos os pré-requisitos para ingresso e permanéncia no cargo devem ser atendidos até o
final da vigéncia do Processo Seletivo bem como do Contrato, sendo que a perda de qualquer
requisito enseja na exoneragdo do Contratado.

4. CONSIDERAGOES GERAIS SOBRE A INSCRIGAO

4.1. Encerrado o periodo de inscricdo, e apos andlise de todos os requerimentos, a Prefeitura de
Rio Bananal, através da Secretaria Municipal de Administragdo publicara em seu quadro de
avisos, no site Oficial da Prefeitura de Rio Bananal e Diario Oficial dos Municipios (DOM), no
prazo de até dois (023) dias Uteis, a Lista de Candidatos inscritos por cargo, podendo este prazo
ser prorrogado por solicitagdo da Comisséo diante de algum fato superveniente.

4.2. O candidato que porventura ndo localizar sua inscrigdo na lista divulgada devera solicitar a
revisdo de sua inscricdo junto a Comiss@o em até 02 (dois) dias Uteis. Tal solicitagéo sera
protocolada, na sede da Prefeitura de Rio Bananal/ES, Avenida 14 de setembro, 887 — Centro, no
horario de 11h30min as 17h30min, acompanhada do comprovante de inscrigdo do candidato.

4.3. Em caso de alteracdo da Lista de Candidatos inscritos por cargo, motivada pelo caso
descrito no item 4.2, a mesma alterada sera divulgada apds o final do prazo estabelecido no
referido item.

4.4. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento da presente instrugdo, e seu
compromisso de aceitar plena e integralmente as condigbes determinadas por este Edital e
legislacao pertinente.

4.5. A divulgagdo dos candidatos inscritos ndo implica em classificagdo no processo seletivo,
havendo tdo somente uma identificagdo dos candidatos que apresentaram inscrigdo. Mesmo
inscrito, podera haver posterior desclassificacdo, caso seja constatado no momento da contagem
dos pontos, que o candidato descumpriu algum dos requisitos do edital.

5. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E CLASSIFICATORIO

5.1. O processo seletivo simplificado sera realizado em Etapa Unica, que consistira em analise de
titulos, de carater classificatorio, conforme especificado no Anexo | e no item 5.3.

5.2. A classificacdo resultara de pontos atribuidos por titulos decorrentes a capacitagdes e por
tempo de servico prestado no setor publico e setor privado, conforme Anexo |l (Experiéncia
Profissional/Capacitagdes), sendo vedada a contagem de tempo de servigo concomitante.

5.3. Considera-se experiéncia/exercicio profissional toda atividade desenvolvida estritamente no
cargo/funcdo pleiteado e as capacitagbes devidamente comprovadas, seguindo o padrdo
especificado abaixo:

a) Em Orgao Publico: Documento expedido pela Administragdo direta ou Indireta Poder
Federal, Estadual ou Municipal, Autarquias, Fundacées e Empresas Publicas, conforme
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o ambito da prestacdo da atividade, em papel timbrado, com carimbo do odrgao
expedidor, datado e assinado pelo Departamento de Pessoal/Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Administragdo ou Departamento de Pessoal/Recursos Humanos
do érgéo equivalente ou ainda, documento expedido pelo portal do servidor constando o
timbre da Instituicdo e codigo de verificagdo autenticidade do mesmo. Nao sendo
aceitas, sob nenhuma hipétese, declaragdes expedidas por qualquer 6rgdo que nao
tenha sido especificado nesse item.

b) Em Empresa Privada: Copia da Carteira de Trabalho (pagina de identificagdo com foto
e dados pessoais e registro(s) do(s) contrato(s) de trabalho) ou; relatério impresso
emitido pela Dataprev, por meio do Aplicativo “Carteira de Trabalho Digital” ou pelo
endereco eletrénico (https://servicos.mte.gov.br/) em que conste pagina de identificacéo
- dados pessoais e a relagdo de contratos de trabalho.

No caso da apresentacdo da relagéo de contratos de trabalho emitidos pela “Carteira de
Trabalho Digital” em via impressa juntada ao envelope lacrado no ato da inscrigéo,
havendo indicios de irregularidade, a comissé@o do processo seletivo podera solicitar que
o candidato apresente via e-mail, no prazo de 24h, o arquivo original em formato PDF
para verificacdo da autenticidade.

Em caso de carteira de trabalho sem data de saida, o tempo de servigo sera
considerado até a data no requerimento de inscrigao.

¢) Em caso de Candidato Auténomo:

c.1) Certificado de Condigdo de Microempreendedor Individual com data de abertura minima
superior a 12 (doze) meses, Extrato do CNIS (Cadastro Nacional de Informagdes Sociais)
demonstrando Contribuicdo do Periodo trabalhado como Auténomo e no minimo 01 (uma)
Nota Fiscal de Prestacdo de Servigo relacionado ao Cargo/fungdo para cada més a ser
contado ou,

c.2) RPA (Recibo de Pagamento de Auténomo) ou comprovagdo de recolhimento de
encargos e tributos (tais como DAS ou ISS) que comprove a realizagdo de servigos no
periodo declarado. Ambos os casos deverdo estar acompanhados de declaragao fornecida
pelo 6rgdo de classe da categoria atestando a atuac&o do profissional na area e no periodo
declarado ou,

¢.3) Para comprovacéao de atividade exercida por meio de prestacdo de servigo devera ser
apresentado contrato de prestacdo de servicos ou RPA (Recibo de Pagamento de
Autdnomo) contendo o periodo dos servigos prestados, acompanhada de Declaragdo do
contratante/responsavel pela empresa a quem presta os servicos e de comprovante de
CNPJ ativo da empresa. Tal declaracdo deve conter o periodo de inicio e fim da prestacao
de servicos, a atividade desenvolvida e/ou o cargo exercido, estando carimbada e assinada
pelo responsavel da empresa, além de estar acompanhada de comprovacdo de
recolhimento de encargos e tributos (tais como DAS ou ISS) que comprove a realizacdo de
servigos no periodo declarado ou,

c.4) Para comprovagao de experiéncia profissional de soécio proprietario de empresa ou
organizagcao nos casos em que atua como Responsavel Técnico — RT, o mesmo devera
comprovar tal condicdo por meio da apresentagdo do Contrato Social, acompanhada de
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comprovante de CNPJ ativo e de Declaragao do Conselho Profissional da classe, atestando
a Responsabilidade Técnica e o periodo em que atuou como RT da empresa.

d) Instituicées de Ensino:

d.1) certificados de cursos da area de Motorista, emitidos por Instituicbes de Ensino,
devidamente credenciadas e reconhecidas pelo Departamento Estadual de Transito -
DETRAN.

5.4. A Comissdo do Processo Seletivo tem plenos poderes para analisar e decidir sobre a
veracidade, autenticidade e finalidade dos documentos apresentados pelos candidatos, podendo
realizar diligéncias para sanar quaisquer indicios de irregularidades.

5.5. Todos os candidatos inscritos serdo classificados de acordo com a pontuacéo atingida.

5.6. Apds a homologacéo do Processo Seletivo as convocagdes para o cargo de motorista serao
realizadas de acordo com a necessidade da Administragdo por cada tipo de condutor, seguindo a
ordem de classificagdo da lista, garantida a Administracéo a faculdade de realizar remanejamento
dos candidatos ja contratados entre os veiculos da Frota Municipal.

6. DOS DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS NO ATO DA INSCRIGAO:
6.1. Documentos conforme item 3.8 deste Edital.

6.2. Ndo sera aceita documentacdo fora do periodo e horario da inscricdo ou a entrega de
envelopes abertos.

6.3. Ao entregar o envelope lacrado com a documentagdo, o candidato devera apresentar
documento oficial com foto ao membro da Comissao que efetuara a inscrigdo.

7. DO DESEMPATE

7.1. Nos casos de empate na classificacdo, o desempate obedecera a ordem de maior idade,
considerando-se dia, més e ano de nascimento.

8. DO RESULTADO E CONSIDERACOES GERAIS

8.1. Concluida a Etapa Classificatéria de Avaliacdo de Titulos, do Processo Seletivo Simplificado,
o Resultado Parcial de Classificacdo dos candidatos aprovados sera divulgado, e sera afixado na
sede da Prefeitura Municipal, publicado no site da Prefeitura de Rio Bananal e Diario Oficial dos
Municipios (DOM).

8.2. O candidato que discordar do Resultado podera recorrer do mesmo no prazo maximo de dois
(02) dias uteis da publicagdo do resultado que dispde o item 8.1. Os recursos deverdo ser
dirigidos, por escrito, a Comisséo de Avaliagdo do Processo Seletivo Simplificado, protocolados na
sede da Prefeitura de Rio Bananal/ES, Avenida 14 de setembro, 887 — Centro, no horario de
11h30min as 17h30min.

8.3. Para apresentacgdo de recursos, o candidato devera utilizar formulario proprio que consta no
Anexo VI deste Edital.

8.4. Os pedidos de recurso que nao estiverem devidamente fundamentados ou que nao utilizarem
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o formulario contido no Anexo VI, serdo imediatamente indeferidos.

8.5. Os pedidos de recurso serdo julgados em até um (01) dia util apés o término do periodo
recursal, podendo este prazo ser prorrogado por solicitagdo da Comisséo diante de algum fato
superveniente.

8.6. Apds julgamento dos recursos, concluida todas as etapas do Processo Seletivo Simplificado,
o Resultado Final de Classificagdo dos candidatos aprovados sera divulgado, sendo afixado na
sede da Prefeitura Municipal, publicado no site da Prefeitura de Rio Bananal e Diario Oficial dos
Municipios (DOM) juntamente com o Termo de Homologagao do mesmo assinado pela Autoridade
Competente.

8.7. A homologacéo da inscrigdo ndo desobriga o candidato de comprovar, a qualquer tempo,
quando solicitado, o atendimento a todos os requisitos e condigdes estabelecidos neste Edital. O
candidato que ndo o atender tera sua inscrigio CANCELADA, sendo ELIMINADO do Processo
Seletivo Simplificado.

9. DA CONVOCAGAO, CONTRATAGAO E VIGENCIA DO CONTRATO DE TRABALHO

9.1. A convocagao para o contrato temporario sera efetuada pela Prefeitura de Rio Bananal, de
acordo com a classificacdo e necessidade da Administracdo, podendo ocorrer a qualquer tempo a
partir da homologagéo do resultado até a vigéncia do Processo seletivo, em duas modalidades:

a) Convocagdo nominal: a convocacdo constara o nome dos candidatos de acordo com a
quantidade de vagas regulares.

b) Convocagdo geral: a convocacédo sera por cargo e local de trabalho e os candidatos
interessados deverao se apresentar para manifestagdo de interesse no setor indicado e
dentro do prazo estipulado no edital de convocagao.

9.2. Toda convocacao sera realizada por meio de Edital e publicada impreterivelmente no site da
Prefeitura.

9.3. O convocado devera comparecer, dentro do prazo estipulado no Edital de Convocacéo, ao
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Rio Bananal, situada a Avenida 14 de
setembro, 887 — Centro, munido dos seguintes documentos:

- Cépia do CPF;

- Copia do titulo de leitor e comprovante de votagdo na Ultima eleigdo, ou certidao
atualizada de quitagdo eleitoral;

- Copia da carteira de identidade;

- Copia do certificado de reservista (para homens);

- Copia da certiddo de nascimento/casamento;

- Documentacao dos filhos: cépia da certiddo de nascimento, CPF, cartdo de vacina
(para menores de 07 anos), comprovante de matricula escolar (até 14 anos);

- Cépia do PIS/PASEP;

- Copia da carteira de trabalho e previdéncia social — CTPS;

- Copia do comprovante de residéncia recente;

- Cépia dos comprovantes de escolaridade, compreendendo o histérico escolar,
certificado de curso especifico (quando exigido) e diploma (nivel superior);

- Autorizagdo para contrato devidamente preenchida e assinada pela secretaria
responsavel (apdés contato do candidato com a secretaria que o mesmo ird prestar

Servico).
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9.4. O candidato convocado que ndo comparecer e ndo apresentar termo de desisténcia sera
reclassificado automaticamente para futuras convocacgdes.

9.5. Sera reclassificado também, o candidato que assumir o cargo e que no decorrer do
exercicio/ano solicitar demissao/exoneracao.

9.6. No momento da contratacdo, o interessado devera gozar de boa saulde fisica e mental, e nao
ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio da fungéo, comprovado através de
atestado médico a ser realizado por médico do trabalho.

9.7. Quando se tratar de vagas para locais de dificeis acessos (interior do municipio) e cobertura
de licencas médicas, a Secretaria Municipal de Administrag@o convocara todos os candidatos para
manifestacdo de interesse quanto & vaga anunciada, nos termos da alinea “b” do item 9.1,
considerando a precariedade do contrato.

9.8. A nomeacdo para essas vagas sera em ordem de classificagdo dos candidatos que se
apresentarem na data definida no Edital e a vigéncia dos contratos para cobertura de licengas
médicas se encerra com o retorno do servidor afastado temporariamente.

9.9. Ao término do contrato especificado no item “9.6" e “9.7" o candidato retorna a sua
classificacdo original e participard das novas convocagdes, sendo vedada sua participagao em
novas convocagdes gerais durante a vigéncia do contrato.

10. CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

10.1. - Fica assegurado & pessoa com deficiéncia nos termos do Decreto 3.298/1999 e
alteracdes posteriores, o direito de se inscrever neste processo seletivo, em igualdade de
condicbes com os demais candidatos, para o provimento de vagas, desde que a deficiéncia que
possua seja compativel com a fungéo do cargo, que sera verificada através da apresentacéo de
laudo médico.

10.1.1 - No laudo devera constar obrigatoriamente a Classificacdo Internacional de Doengas
(CID) correspondente a deficiéncia apresentada e devera ser emitido por médico
especialista no diagnéstico da deficiéncia apresentada.

10.1.2 - Nao serdo aceitos para fins de comprovagdo de deficiéncia, testes ou exames, tao
somente laudo nos moldes do subitem anterior.

10.2. Sera eliminado da lista dos candidatos com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia nao
seja constatada pelo laudo médico, passando a compor a lista de classificagéo geral final.

10.3. Fica reservado, nos termos do paragrafo primeiro do artigo 7% da Lei Complementar
Municipal n°® 001/2011, o percentual de 10% (dez por cento) das vagas a candidato com
deficiéncia, habilitados, desde que compativeis com as atribuicdes da funcéo, de acordo com a
Constituicdo Federal.

10.4. A aplicacdo do percentual de que trata o item anterior refere-se ao numero inteiro, nao
havendo arredondamento de numero fracionado.

10.5. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo com as informacdes sobre a
deficiéncia, n&o podera invocar, posteriormente, sua situagdo para quaisquer beneficios, inclusive
nao sendo cabivel recurso sobre o tema.

10.6. No caso de ndo ocorrer classificagdo de candidato com deficiéncia para ocupar vaga
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reservada, esta sera preenchida por candidato classificado na lista geral.

10.7. A convocagao obedecera a ordem de classificagdo geral, garantindo o direito do deficiente
a cada dez convocagdes na modalidade “convocagdo nominal” indicada no item “9.1” alinea “a”
do respectivo cargo, sendo 09 (nove) da lista de classificacdo geral e mais um da lista de

deficientes.

10.8. Na modalidade “convocagdo geral” o candidato inscrito como portador de deficiéncia
participa de acordo com a classificagéo geral, correspondente & pontuagéo obtida.

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

11.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Avaliagdo do Processo Seletivo
Simplificado, e em Ultima instancia pela Secretaria Municipal de Administrag&o em conjunto com a
Procuradoria Municipal, observados os principios e normas que regem a Administragdo Publica.

11.2. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instrucdes contidas neste
Edital.

11.3. A qualquer tempo que se fizer necessario efetuar contratagdo temporaria, a Secretaria
Municipal de Administragéo o fara, seguindo a ordem de classificagdo resultante deste Processo
Seletivo Simplificado.

11.4. A aprovacdo neste Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato a sua
contratacdo, mas apenas a expectativa de ser convocado seguindo rigorosa ordem de
classificacéo, ficando a concretizacdo deste ato condicionada ao interesse e conveniéncia da
Prefeitura de Rio Bananal.

11.5. De acordo com a legislagdo processual civil em vigor, € a Comarca de Rio Bananal o foro
competente para julgar as demandas judiciais decorrentes desse Processo Seletivo Simplificado.

11.6. Todas as publicagdes oficiais referentes a esse Processo Seletivo Simplificado seréo feitas
no quadro de aviso da sede da Prefeitura Rio Bananal-ES, no Site oficial da Prefeitura de Rio
Bananal e no Diario Oficial dos Municipios (DOM).

11.7. A inexatiddo de afirmativas ou constatacdo de irregularidades na documentagao
apresentada, ainda que verificada posteriormente, eliminara o candidato da selegado, podendo ser
anulados os atos dela decorrentes.

11.8. O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego junto a Secretaria Municipal de
Administragao.

11.9. O candidato que discordar de qualquer item/subitem deste Edital podera impugna-lo no
prazo de até dois (02) dias Uteis apds sua publicacdo.

11.10. O prazo para resposta a revisdo/recurso contra o edital sera de até 02 (dois) dias uteis
apo6s a data do protocolo do requerimento.

11.11. Apds analise da discordancia alegada pelo candidato, a Secretaria Municipal de
Administracao, se for o caso, publicara retificacdo das informagées contidas neste Edital.

11.12. Questdes Técnicas, Juridicas e Diversas deverdo ser formuladas por escrito e
protocoladas a Secretaria Municipal de Administracdo, na Avenida 14 de Setembro n° 887 — nesta
cidade, em até 02 (dois) dias Uteis antes do prazo marcado para inicio das inscrigcdes. Se forem
formuladas ou recebidas fora do prazo ndo serdo conhecidas.
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11.13. Este Processo Seletivo possui validade até 31/12/2025, podendo ser prorrogado pelo
periodo de um (01) ano de acordo com autorizagio legal e interesse da Administracéo, bem como
a vigéncia dos contratos oriundos deste.

12. INFORMAGOES

12.1. Seguem abaixo os enderegos para informagdes e esclarecimentos concernentes a este
Processo Seletivo:

Prefeitura Municipal de Rio Bananal/ES

Avenida 14 de Setembro n° 887, Centro, Rio Bananal/ES
Horario de funcionamento: 11:30 as 17:30 horas
Contato: (27) 98176-7980

E-mail: administracao@riobananal.es.gov.br

Home Page: www.riobananal.es.gov.br

Rio Bananal - ES, 19 de Fevereiro de 2025.

Yl
APARECIDA DE DEUS JULIAO OLIOZI
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DE RIO BANANAL
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ANEXO | - QUADRO DE CARGOS

T

Cargo : Escolaridade | CH 5 Pré-requisito | Remunerag¢ao®
R$ 1.361,33 de

Covei 12 fase Completa do 40 h ) vencimento + R$
Gyelg Ensino Fundamental 520,00de Auxilio

Alimentacdo **

Carteira de
Habilitagao de

Motorista categoria RS 1.745,60 de

Ensino Fundamental vencimento + R$

3 1 e e
Motorista Completo 40 h D e Certidao de 520 00de Auxilio
Nada Consta de Alifrentasso
Impedimento do ¢
Direito de Dirigir.
R$ 1.361,33 de
12 fase Completa do vencimento + R$
Bervente Ensino Fundamental 30h ) 520,00 de Auxilio
Alimentagao
R$ 1.361,33 de
Trabalhador Bragal Alfabetizado 40 h - vencimento + R$

520,00 de Auxilio
Alimentacdo **

OBS: As possiveis convocacdes a serem realizadas para o cargo de Servente, serdo
EXCLUSIVAMENTE para a localidade descrita - Escola EMEIUEF Vitério Bachette, ndo sendo possivel
qualquer transferéncia de local, ou convocagdes para quaisquer outros locais.

* A remuneragéo indicada tem por base o vencimento dos cargos vigente no momento da publicagdo do edital,
podendo haver reajustes posteriores. A remuneragéo indicada no inclui descontos compulsérios, tratando-se da
remuneragao bruta.

** Os cargos que estdo com remuneragéo inferior ao Salario Minimo Nacional recebem um Complemento Salarial
para que o valor seja equivalente ac Minimo Nacional.

1- De acordo com o Decreto N° 2272 de 25 de Janeiro de 2022, a Carga Horaria a ser cumprida pelos ocupantes
dos cargos de Motorista serd em regime de escala 24x72 horas para 0s locais nele determinados.
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ANEXO Il
CRITERIOS DE AVALIACAO EXPERIENCINCAPACITAGAO
DISCRIMINAGAO DE TiTULOS PONTOS PESO MAXIMO
Tempo de trabalho efetivo na fungdo do respectivo 01 )
cargo e seus sindnimos, ou atividades correlatas. Ser&o (T]hm) ponto por mgs
aceitas como atividades correlatas aquelas descritas no traba gdo a fu_nt;aq Q
Po— respectivo cargo inscrito e 85 pontos
’ seus sinénimos. (incluindo até duas
atividades

Observagoes: Serdo consideradas somente até duas
atividades correlatas. Serd considerado apenas 0|05 (meio) ponto por més
tempo de trabalho apresentado de 01/01/2005 até a|trabalhado em atividades
data de publicacdo deste edital. correlatas.

correlatas)

Certificado de Curso das areas de Motorista, emitidos
por Instituicdes de Ensino, devidamente credenciadas e {02 (dois) pontos por
reconhecidas pelo Departamento Estadual de Transito | certificado.

— DETRAN (apenas para o cargo de Motorista).

06 pontos
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ANEXO il
RELACAO DE CARGOS E OS RESPECTIVOS SINONIMOS E CORRELATOS

Cargos considerados sinénimos que [ Cargos considerados correlatos que

Codigo/Cargo | terdao como pontuacdo 01 ponto por terdo como pontuagio 0,50 ponto por
. més trabalhado. més trabalhado.
i Sepultador, Oficial de obras — Operador de forno (servigos funerarios),
sepultador. Crematorio e Trabalhador Bragal.
. 2 Taxista, Instrutor de Transito, Instrutor de
Motorista Motorista em geral, Auto Eséola.
e Faxineiro, Auxiliar de Limpeza, Merendeira, Cozinheira, Auxiliar de servigos
Servente de Limpeza. gerais, Gari, Doméstica, Auxiiiar de cozinha.
Auxiliar de Servigcos Gerais, Gari, Auxiliar de
Trabalhador Bragal - Obras, Auxiliar/Servente de Pedreiro,
Lavador de Veiculos.

Observagdo: Para cargos e fungdes que ndo constem na lista acima, mas que porventura forem
apresentados para fins de contagem de titulos, a Comiss&o do Processo Seletivo detém plenos poderes de
analisar a compatibilidade com o cargo pretendido.

R
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ANEXO IV - CAPA DO ENVELOPE, FORMULARIO DE INSCRIGAO E DECLARAGAO DE
AUTENTICIDADE DE DOCUMENTOS
DADQOS PESSOAIS
Nome:
Data de Nascimento: / / Sexo:M( ) F( ) Candidato portador de deficiéncia: () Sim () Nao
CPF: RG: Tel.:
Endereco: Bairro: Cidade:
CARGO PRETENDIDO
() Coveiro ( ) Servente
( ) Motorista () Trabalhador Bracal
DECLARAGAO DE AUTENTICIDADE DE DOCUMENTOS

Eu, , portador do RG n°

, CPF n® . candidato no Processo Seletivo SEMAD N°. 001/2025, da
Prefeitura Municipal de Rio Bananal, DECLARO que os documentos apresentados por mim, sejam eles copias ou originais
apresentam informagdes veridicas.

DECLARO também que sou conhecedor dos termos descritos no Capitulo Ill — Da falsidade Documental, do Cédigo Penal
Brasileiro (Decreto-Lei N° 2.848/1940):
Falsificagdo do selo ou sinal plblico: “Art. 296 - Falsificar, fabricando-os ou alterando-os: | - selo pblico destinado a

autenticar atos oficiais da Unido, de Estado ou de Municipio; Il - selo ou sinal atribuido por lei & entidade de direito publico,
ou a autoridade, ou sinal plblico de tabelido: Pena - reclusao, de dois a seis anos, e multa.”

Falsificacdo de documento publico: “Art. 297 - Falsificar, no todo ou em parte, documento publico, ou alterar documento
publico verdadeiro: Pena - reclus&o, de dois a seis anos, e multa.”

Falsificacio de documento “Art. 298 - Falsificar, no todo ou em parte, documento particular ou alterar documento particular
verdadeiro: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa.”

Falsidade ideologica “Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaragédo que dele devia constar, ou nele
inserir ou fazer inserir declaragéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagao
ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento &
publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento & particular”.

Declaro ainda ter conhecimento das exigéncias minimas previstas no Edital que regulamenta o Processo Seletivo
Simplificado, que aceito e atendo a todos os requisitos minimos e condigdes estabelecidas para o exercicio do cargo,
comprometendo-me & sua devida comprovagao, quando exigida, sob pena de néo o fazendo, tornar-me insubsistente minha
inscricdo, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis a falsidade de declarag&o. Declaro ainda nao ter sido exonerado ou
demitido do servico por justa causa, com prazo inferior a cinco anos desde a consumacao do ato até a data da inscrig&o.

CRITERIOS PARA ATRIBUIGAO DA PONTUAGAO (SER PREENCHIDO PELA COMISSAO)

| - TEMPO DE SERVICO | PESO/MES | TEMPO/MESES | PONTOS

Tempo de trabalho na fun¢ao do respectivo cargo | 01 (um) ponto por més
ou atividades correlatas. Serdo aceitas como | trabalhado na fungédo
atividades correlatas aquelas descritas no Anexo | do respectivo cargo
Ill. Observagdes: Serdo consideradas somente | inscrito e seus
até duas atividades correlatas. Sera considerado | sinénimos.

apenas o tempo de trabalho apresentado de | 0,5 (meio) ponto por
01/01/2004 até a data de publicagédo deste edital. | més trabalhado em
atividades correlatas.

It - CAPACITACOES | PESOICERTIFICADO | QUANT. CERTIFICADOS PONTOS

Certificado de Curso das areas de Motorista e
Operador de Maquinas, emitidos por Instituigdes
de Ensino, devidamente credenciadas e
reconhecidas pelo Departamento Estadual de
Transito — DETRAN (apenas para os cargos de
Motorista e Operador de Maquinas).

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NOS ITENS 1 E I |

Rio Bananal/ES, de de 2025.

Assinatura do Candidato (a) @f‘u&)’\‘/
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ANEXO V - COMPROVANTE DE INSCRIGAO

COMPROVANTE DE INSCRIGAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SEMAD N° 001/2025
FICHA DE INSCRICAO N° CARGO:

Nome do Candidato:

Nome e Assinatura do Responsavel pelo recebimento da Inscricéo

COMPROVANTE DE INSCRIGAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SEMAD N° 001/2025
FICHA DE INSCRICAQ N° CARGO:

Nome do Candidato:

Nome e Assinatura do Responsavel pelo recebimento da Inscricéo

COMPROVANTE DE INSCRIGAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SEMAD N° 001/2025
FICHA DE INSCRIGCAO Ne° CARGO:

Nome do Candidato:

Nome e Assinatura do Responsavel pelo recebimento da Inscricdo

COMPROVANTE DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SEMAD N° 001/2025
FICHA DE INSCRICAO N° CARGO:

Nome do Candidato;

Nome e Assinatura do Responsavel pelo recebimento da Inscrigéo

COMPROVANTE DE INSCRIGCAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SEMAD N° 001/2025
FICHA DE INSCRICAO N° CARGO:

Nome do Candidato:

Nome e Assinatura do Responsavel pelo recebimento da Inscrigéo

QA
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ANEXO VI - RECURSO A COMISSAO

Dados Pessoais

Nome: D. N: /]
RG: CPF:
E-mail: Telefone:

Endereco:
Candidato portador de deficiéncia: () Sim () Nao
Cargo Pretendido: -

Justificativa (Escrever a razdo pela qual esta recorrendo, de forma resumida e objetiva).

g Observacéo: Os pedidos de recurso que ndo estiverem devidamente fundamentados serédo
' imediatamente indeferidos.

Rio Bananal - ES, de de 2025.

Assinatura do candidato ou do responsavel legal
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ANEXO VII
TERMO DE DESISTENCIA DE CARGO PUBLICO

; portador (a) do CPF Y

residente a (enderengo completo)

DECLARA para o0s

devidos fins, que convocado (a) pela , a tomar posse no Cargo

de , sob classificagao n° . do Processo Seletivo

Simplificado SEMAD N° 001/2025, vem manifestar de livre e espontanea vontade a desisténcia

de assumi-lo, solicitando minha reclassificagdo para futuras convocagdes.

Rio Bananal-ES, de de 2025.

ASSINATURA DO (A) CANDIDATO (A)
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ANEXO VIII

RELACAO, EM ORDEM CRONOLOGICA POR CARGO, DOS INSCRITOS NO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO.

CARGO:

Ordem Nome : Assinatura
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ANEXO IX - CRONOGRAMA

ITEM

DATA*

PUBLICACAO DO EDITAL

21/02/2025

PERIODO DE RECURSO CONTRA O EDITAL

24 E 25/02/2025

ANALISE E RESULTADO DOS RECURSOS CONTRA O
EDITAL

26 E 27/02/2025

PERIODO DE INSCRIGOES

06 A 12/03/2025

DIVULGAGAO DOS INSCRITOS

13/03/2025 E 14/032/2025

PERIODO DE RECURSO CONTRA A DIVULGAGAO DOS
INSCRITOS

17/03/2025 E 18/03/2025

ANALISE E RESULTADO DOS RECURSOS CONTRA A
DIVULGACAQO DOS INSCRITOS

19/03/2025

PERIODO DE CONTAGEM DE PONTOS E DIVULGAGAO
DO RESULTADO PARCIAL DE CLASSIFICAGAO

20/03/2025 A 25/03/2025

PERIODO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO
PARCIAL DE CLASSIFICACAO

26/03/2025 E 27/03/2025

ANALISE E RESULTADO DOS RECURSOS CONTRA O
RESULTADQ PARCIAL DE CLASSIFICACAO

28 E 31/03/2025

DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

01 A 03/04/2025

processo seletivo.
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