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8° EDITAL DE CONVOCAGAO
Processo Seletivo Simplificado SEMAD - Edital N° 003/2024

Considerando o resultado final do Processo Seletivo Simplificado SEMAD referente ao Edital N°
003/2024, o Secretario Municipal de Administragdo, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicées conferidas pela Lei 241/1990 e Lei Complementar 001/2011, CONVOCA:

De FORMA GERAL os candidatos aprovados ao cargo de SERVENTE, GARI e CUIDADOR SOCIAL
para manifestagdo de interesse a vaga constantes no Anexo |, no prazo improrrogéavel estabelecido
neste edital, nos termos da alinea “b" do item 9.1 do Edital do Processo Seletvo SEMAD N°
003/2024.

Os convocados de forma geral deverao comparecer na data de 31 de janeiro de 2025 no horario de
13:00 as 17:00 horas, no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal — Centro — Rio
Bananal, para manifestar o seu interesse na vaga de trabalho.

Os candidatos convocados de forma geral serdo selecionados em ordem de classificagao para
preenchimento da vaga temporaria existente na secretaria Municipal de Saude.

O local de trabalho podera sofrer alteragdo apés a convocagdo ou a posse, decorrente do

remanejamento de servidor até a data da escolha, ou para atender as necessidades da
Administragéo Municipal.

ANEXO | - RELAGAO DE VAGAS POR LOCAL

CARGO: SERVENTE TODOS OS CANDIDATOS INTERESSADOS
CARGA HORARIA VAGA LOCAL
30 HORAS 01 Unidade Bésica de Salde “Santa Rita"
CARGO: GARI TODOS 0OS CANDIDATOS INTERESSADOS
CARGA HORARIA VAGA LOCAL
40 HORAS 06 SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS
CARGO: CUIDADOR SOCIAL TODOS OS CANDIDATOS INTERESSADOS
CARGA HORARIA VAGA LOCAL
CASA DE ACOLHIDA "“BEM ME QUER" -
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL - Vaga proviséria decorrente do acolhimento
ESCALA 24X72 HORAS 02 de novas criancas menores de 02 anos.

% Rio Bananal - ES, 29 de Janeiro de 2025.
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