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Estado do Espirito Santo

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BANANAL
Gabinete do Prefeito

DECRETO N° 3.009, DE 18 DE JUNHO DE 2025.

AFIXADO NOMURAL_D"\PF“’IEWUf*A “ESTABELECE DIRETRIZES PARA A OFERTA DE
em A$ /_gg_/ OB EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL NAS ESCOLAS
) PUBLICAS MUNICIPAIS E DA  OUTRAS

AVEL £
RESPONBAV PROVIDENCIAS."

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BANANAL, do Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 1° A Educacdo em Tempo Integral da Secretaria Municipal de Educacdo
tem por objetivo ampliar o tempo de permanéncia dos estudantes, os espagos
escolares e as oportunidades de aprendizado, visando a formacdo integral de
criancas, adolescentes e jovens matriculados nas unidades escolares publicas
municipais.

Pardgrafo Unico. A Educagdo em Tempo Integral pretende formar cidaddos de
direito em todas as suas dimensdes, criativos, empreendedores, conscientes e
participantes, desenvolvendo os estudantes intelectualmente e fisicamente,
— incentivando os cuidados com a saude, a responsabilizagcdo pela natureza, a
producdo de arte, a valorizagdo da histdria e do patrimdnio, o respeito pelos
direitos humanos e pela diversidade, a promogdo de um pdis mais justo e
soliddrio, promovendo uma convivéncia pacifica e fraterna de fodos, dentro dos
espacos escolares e do territério de localizagdo da unidade escolar.

Art. 2° A Educacdo em Tempo Integral tem por principais finalidades:

| - ampliar o tempo de permanéncia dos estudantes na escola, ads
oportunidades de aprendizado e os espagos escolares;

I - aumentar a proficiéncia relativa aos confeddos associados a
competéncias e habilidades desejaveis para cada série/ano e em cada
componente curricular;

W -reduzr areprovacdo, a evasdo e o abandono, melhorando o fluxo escolar;
IV - promover o desenvolvimento das mdltiplas dimensoes da inféancia,
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adolescéncia e juventude, considerando o corpo, a mente e vida social;

V - formar criancas, adolescentes e jovens autdbnomos, criticos e participativos;
e

VI - fomentar o didlogo entre o Poder Publico, a Comunidade Escolar e a
Sociedade Civil.

Art. 3° A oferta de Educacdo em Tempo Integral nas unidades escolares
municipais se dard por meio de planejamento técnico e escuta ativa dos
comunidades diretamente envolvidas, buscando a Secretaria Municipal de
Educacdo o menor impacto possivel, atendendo as demandas, observando
viabilidade de infraestrutura e pessoal e a menor movimentagdo possivel de
estudantes e equipe escolar.

§1° E possivel a oferta de Educagdo em Tempo Integral em qualquer unidade
escolar, n&o havendo o impedimento de funcionamento de outras ofertas, sem
a perda de qualidade de ensino, otimizando os espagos fisicos da escola, a fim
de atender o maior numero possivel de pessoas em idade escolar na
comunidade.

§ 2° E recomenddvel que a Educagdo em Tempo Integral seja realizada em
turno especifico a esta oferta, ressalvados os casos em que haja necessidade de
ocorrer na mesma escola a terminalidade de turmas j& em funcionamento.

§ 3° A oferta de Educagdo em Tempo Integral considerard, além do curriculo
comum da escola, afividades de ocompanhamento pedagogico e
mulfidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos estudantes na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser
igual ou superior a 7 (sete) horas didrias durante todo o ano letivo, com a
previsdo da jornada de professores disposta no art. 6° deste decreto.

§ 4° A definicdo dos framites necessdrios, bem como prazos, critérios, etapas e
documentacdo para implantagdo da Educacdo em Tempo Integral nas
unidades escolares, se dard por meio de ato adminisirativo do Prefeito.

Art. 4° O curriculo da Educacdo em Tempo Integral serd constituido de:

. }/
A
Av. 14 de Setembro, 887 - Centro - CEP 29920-000 - Rio Bananal - ES - Tel.: (27) 3245-2901 v J



Estado do Espirito Santo
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BANANAL
Gabinete do Prefeito

I - Base Nacional Comum Curricular, & qual sdo acrescentadas as
competéncias e disciplinas indicadas pelos érgdos normatizadores;

Il - Afividades diferenciadas e multidisciplinares, que serdo aplicadas pelos
docentes das diversas dreas de conhecimento, sendo atendida a necessidade
de capacitagcdo especifica da equipe escolar principalmente na parte
diversificada, quando necessdrio.

Pardgrafo Gnico. E essencial a construcdo do Projeto de Vida pelo estudante e o
desenvolvimento do protagonismo juvenil como ponto de partida para
execugdo do curriculo, buscando a construgdo de uma educacdo de
qualidade e a formacdo do estudante.

Art. 5° A Educacdo em Tempo Integral terd carga hordria minima de 7 (sete)
horas de permanéncia didria, perfazendo uma jornada semanal, minima, de 35
(trinta e cinco) horas de funcionamento do turno que oferta Educacdo em
Tempo Integral.

§ 1° A Organizagdo Curricular serd objeto de ato administrativo emanado pelo
Secretario Municipal de Educacdo.

§ 2° A Organizagdo Curricular serd estruturada com a distribuicdo das aulas de
forma infegrada e articulada.

Art. 6° Aos professores que constituem o Quadro do Magistério PUblico Municipal,
selecionados para exercicio no furno de oferta de Educacdo em Tempo Integral,
ficam instituidas as cargas hordrias de 35 (frinta e cinco) a 40 (quarenta) horas
semanais de frabalho, mediante a necessidade de cada instituicdo de ensino, e
de acordo com a oferta de Educag¢do em Tempo Integral que cada unidade
escolar dispuser, totalmente cumpridas no interior das escolas.

§ 1° Os servidores que exercem a fun¢do de Diretor Escolar ou Coordenador
Pedagdgico, selecionados para exercicio na escola de oferta de Educacdo em
Tempo Integral, fardo jus ao vencimento ou subsidio equivalente a carga hordria
de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, que deverdo ser cumpridas
totalmente no interior das escolas.
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§ 2° Aos professores que constituem o Quadro do Magistério PUblico Municipal no
turno de oferta de Educacdo em Tempo Integral fica vedado o desempenho de
qualguer outra atividade remunerada, seja esta pdblica ou privada, durante o
turno de funcionamento da Educacdo em Tempo Integral na unidade escolar,
excetuando-se situacdes em que o profissional tenha carga hordria inferior a 35
horas, podendo este exercer funcdo em outra instituicdo de ensino em
atendimento, as necessidades da administracdo publica.

§ 3° O profissional do magistério em acumulacdo legal de cargo, que possua
dois vinculos na rede municipal de ensino, e atue na oferta de Educacdo em
Tempo Integral, podera:

| - atuar integralmente no turo que oferte Educagdo em Tempo Integral e
complementar, se necessdrio, a carga hordria restante na mesma unidade
escolar, quando esta dispuser de carga hordria ho componente curricular de
ingresso no concurso especifico do profissional; e

Il - atuar integralmente no turno que oferte Educacdo em Tempo Integral e
complementar, se necessdrio, a carga hordria restante em outra unidade
escolar, que dispuser de carga hordria no componente curricular de ingresso no
concurso especifico do profissional.

§ 4° A remuneracdo dos integrantes do Quadro do Magistério PUblico Municipal
que atuem no turno que oferte Educagcdo em Tempo Integral serd calculada
com base na quantidade de horas oferecidas no turno, independentemente da
carga hordria bdsica do docente.

§ 5° Serdo selecionados, preferencialmente, profissionais efefivos do Quadro do
Magistério PUblico Municipal para atuagdo no turno de oferta de Educagdo em
Tempo Integral.

Ari. 7° Os professores e demais servidores publicos localizados nas unidades
escolares que ofertam turno de Educacdo em Tempo Integral e que ndo forem
selecionados para esta atuacdo serdo removidos para escola de sua escolha,
desde que comprovada a existéncia de vaga ndo provida na outra unidade
escolar.
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Pardgrafo Gnico. Os professores e demais servidores pUblicos que optarem por
ndo participar da selecdo para atuagdo no turno que oferte Educacdo em
Tempo Integral ou que ndo forem selecionados poderdo ser localizados “de
oficio”, por ato administrativo do Prefeito Municipal conforme a necessidade e
conveniéncia da Administracdo Municipal.

Art, 8° E atribuicdo da Secretaria Municipal de Educacdo:

I - fixar diretrizes relafivas &s agdes especificas da Educacdo em Tempo
Integral;

It - promover formacdes e capacitacdes especificas as finalidades da
Educacdo em Tempo Integral para ¢ Comunidade Escolar;

il - monitorar praticas e resultados;

IV - acompanhar a execucdo dos projetos desenvolvidos pelas escolas e
realizar articulagdo com a sociedade civil, seja por meio de parcerias ou
diretamente;

V - acompanhar esirategicamente a implantacéo, o desenvolvimento e a
expansdo das escolas de oferta de Educagdo em Tempo Integral;

VI - monitorar resultados de proficiéncia obtidos nas avaliacdes externas e de
fluxo dos estudantes, buscando elevar a qualidade do ensino;

VII - parficipar e se envolver nas formagdes propostas para a oferta da
Educacdo em Tempo Integral, disseminando no cofidiano de todas as escolas
municipais, no gue for cabivel, as boas praticas vivenciadas;

VIl - verificar o desenvolvimento da Educacdo em Tempo integral por meio de
reunides de monitoramento e avaliacdo de resultados a serem realizadas ao
longo do ano letivo, com frequéncia e datas a serem definidas conjuntamente
pela Superintendéncia Regional de Educagdo do Espirito Santo, Unidade
Central/SEDU e Secretaria Municipal de Educacdo.

Art. §° E atribuicdo das unidades escolares que ofertam Educacdo em Tempo
Integral:

I - garantir que os processos de ensino aprendizagem sejam efetivados nas
unidades escolares, conforme diretrizes e orientacdes emanadas pela Secretaria
Municipal de Educacdo;

li - oportunizar forma¢do continuada, em servico, para toda a Equipe Escolar,

Av. 14 de Setembro, 887 - Centro — CEP 29920-000 - Rio Bananal - ES - Tel.: (27) 3265-2501

N




Estado do Espirito Santo
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BANANAL
Gabinete do Prefeito

na busca de aprimoramento € avango nos processos de ensino- aprendizagem;

Hl - cumprir e fazer cumprir disposicoes legais, bem como orientacdes para a
oferta de Educacdo em Tempo Integral; e

IV - definir coletivamente objetivos e acdes para alcance de metfas na
construcéo do Plano de Agdo Escolar, que deverd ser atualizado anualmente,
avaliado periodicamente e remodelado, gquando preciso, de acordo com
necessidades especificas por toda a comunidade escolar.

Art. 10. As unidades escolares que ofertam Educagdo em Tempo Integral terdo
um corpo técnico-pedagdgico-administrativo responsdvel por dinamizar todas
as acdes e diretrizes relativas aos processos de ensino-aprendizagem no dmbito
da escola e da comunidade escolar.

Pardgrafo Onico. A Equipe Escolar poderd ser distribuida nos seguintes eixos
formadores da estrutura organizacional da escola:

| - Eixo Gestor;
II - Eixo Pedagodgico.

Art. 11. O Eixo Gestor poderd ser composto pela Equipe Gestora, que terd a
seguinte estruturagdo:

| - Diretor Escolar - DE;
I — Coordenador Pedagdgico - CP;
It — Coordenador de Turno.

§ 1° A designacdo da Equipe Gestora dar-se-a por meio de critérios técnicos o
serem definidos por ato administrativo do Secretdrio Municipal da Educacado.

§ 2° A carga hordria dos integrantes do Eixo Gestor serd de horas em atividade
de gest@o, suporte e eventual atuagdo pedagodgica.

§ 3° Todos os profissionais do Eixo Gestor, obrigatoriamente, atuardo na fungdo de

tutor pedagogico junto aos estudantes matriculados nas unidades que ofertam
Educacdo em Tempo Integral.
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§ 4° S&o atribuicdes do Diretor Escolar, além daquelas j&@ previstas nas Normas
vigentes:

| - coordenar a elaboracdo coletiva do Projeto Politico Pedagdgico - PPP, do
Programa de Autoavaliagdo Institucional - PAl e do plano de acdo da unidade
escolar, acompanhando a execugdo & promovendo sua avaliacdo continua;

Il - executar o planejamento, a efetivagcdo, a checagem e A avaliacdo das
acdes previstas no Plano de Acdo da Escola relacionado as suas afribuicoes e
garantir o Ciclo de Melhoria Continua - PDCA (Planejar, Executar, Avaliar e
Ajustar), em todas as etapas do processo;

il - assegurar tempo e espaco para o desenvolvimento das praticas e
vivéncias do protagonismo, em especial na condugdo do Conselho de Lideres
de Turmas e na organizac&o e desenvolvimento dos Clubes de Protagonismo;

IV - acompanhar e monitorar o fluxo de estudantes, no que diz respeito a
solicitacdes de transferéncia para outras unidades escolares;

V - responsabilizar-se, juntamente com os servidores do Eixo Gestor e do Eixo
Pedagdgico, pelos resultados de proficiéncia e fluxo dos estudantes;

V|l - criar condicdes para a viabilizagdo da formagdo continuada da equipe
escolar e reunides de fluxo;

VIl - viabilizar as condicdes adequadas para o funcionamento pleno da
unidade de ensino quanto ds instalagdes fisicas, ao relacionamento escolar, &
efefividade do processo ensino-aprendizagem € & participagcdo da
comunidade;

VIl - inferagir com os familiares/responsaveis pelo estudante, com a
comunidade, as liderancas locais, as instituicdes publicas e privadas para a
promocdo de parcerias que possibilitem a consecucdo das acdes da unidade
de ensino, no modelo da corresponsabilidade;

IX - reunir-se com a Equipe Gestora para as providéncias acerca dos registros
recebidos da equipe escolar, relatando situagdes atipicas do cotidiano da
escola observadas nos diversos espacgos, fais como: desvio de condutaq,
dificuldade de relacionamento, sinais de agressdo e indisciplina;

X - viabilizar a avaliacdo institucional, envolvendo toda a comunidade escolar
em busca da melhoria dos processos da unidade escolar; e

Xl - exercer, no dmbito de sua competéncia, outras atribuicoes determinadas
pela Secretaria Municipal de Educagdo.
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§ 5° SGo atribuigdes do Coordenador Pedagdgico, além daguelas |G previstas
nas normas vigentes:

| - coordenar, acompanhar a execugdo e controlar, em conjunfo com O
Diretor, o processo de elaboragdo coletiva, a implementac@o e a avaliagdo do
Projeto Politico Pedagdgico, do Plano de Avaliacéo Institucional e do Plano de
Acdo Escolar e promover sua avaliacao continua e gjustes;

I - executar, em conjunto com o equipe escolar, o planejamento, d
efetivacdo, a checagem e a avaliagdo das acoes previstas no Plano de AgGo
Escolar relacionado &s suas atribuicdes e garantir o PDCA (Planejar, Executar,
Avaliar e Ajustar) em todas as efapas do processo;

il - coordenar, validar, acompanhar e ajustar as agdes do(s) Pedagogo(s);

IV - garantir a unidade da agdo pedagdégica, por meio do gerenciamento e
articulacdo das atividades relacionadas Ao processo ensino-aprendizagem, com
vistas & permanéncia do estudante na unidade de ensino;

V - monitorar com o pedagogo responsdvel a Parte Diversificada do Curricuio;
VI - assegurar o alinhamento e o desenvolvimento dos conteldos dos
componentes curriculares da Base Nacional Comum Curricular e da Parte
Diversificada;

VIl - analisar os indicadores educacionais da unidade de ensino, buscando,
coletivamente, alternativas para solugdo dos problemas e propostas de
intervencdo no processo de ensino-aprendizagem;

VIl - coordenar, acompanhar e avaliar a execugdo dos projetos
desenvolvidos na unidade escolar, sistematizando-os por meio de registros e
relatérios e divulgando os resultados;

X - coordenar o conselho de classe, em tfodas as fases, registrando
informacdes que subsidiem agdes futuras;

X - diagnosticar necessidades de aprendizagem € propor acdes de formagdo
confinuada da equipe escolar; e

XI - exercer, no dmbito de sua competéncia, outras afribuicoes determinadas
pela Direcdo Escolar.

§ 6° Sdo atribuicdes do Coordenador de turno, além daguelas j& previstas nas
normas vigentes:

| - Fiscalizar o cumprimento do hordrio de entrada e de saida dos alunos, bem
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Av. 14 de Setembro, 887 - Centro — CEF 29920-000 - Rio Bananal ~ ES - Tel.: (27) 3265-2901 )f B(G

L




Estado do Espirito Santo
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BANANAL
Gabinete do Prefeito

como os hordrios destinados co recreio e a outras atividades, organizando a
formacdo dos alunos e sua enfrada em sala de aula;

Il - Supervisionar as atividades recreativas durante os hordrios de recreio;

Il - Supervisionar os hordrios de merenda para que esta se desenvolva em
ambiente tranquilo e harmonioso;

IV - Acompanhar alunos em atividades extracurriculares auxiliando os professores
na manutencdo da disciplina e assegurando a seguranga dos alunos;

V - Acompanhar alunos em desfiles e solenidades que sejam organizadas pela
escola;

VI - Orientar a limpeza do prédio da unidade escolar;

VIl - Fiscalizar a entrada e a saida de pessoas nas dependéncias da unidade
escolar, prestando informacdes e efetuando encaminhamentos, e examinando -
autorizacdes, para garantir a seguranga do local;

VIl - Supervisionar a distribuicdo da merenda escolar;

IX - Zelar pela seguranca de materiais e equipamentos postos sob sua
responsabilidade;

X - Percorrer sistematicamente as dependéncias da unidade escolar e dreas
adjacentes, verificando se portas, janelas, portdes e outras vias de acesso est@o
fechadas corretamente e observando pessoas que lhe parecam suspeitas, para
possibilitar a tomada de medidas preventivas;

XI - Coordenar a execucdo de servicos de manutengcdo mobilidria e predial, fais
como troca de lampadas, fusiveis, tomadas e interruptores, conserto de mesas,
carteiras escolares, cadeiras, descargas, torneiras, pintura de paredes, grades,
enfre outros;

Xl - exercer no dmbito de sua competéncia, outras atribuicdes previstas em lei e
determinadas pela Direcdo Escolar.

Art. 12. O Eixo Pedagdgico serd composto por:

§ 1° Para as escolas que ofertam Educagdo em Tempo Integral da Educacgdo
Infantil ao Ensino Fundamental Anos Iniciais € Anos Finais:

i- Professor;
Il- Pedagogo.

§ 2° Todos os profissionais do Eixo Pedagodgico obrigatoriamente atuardo na

o
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funcdo de tutor pedagégico junto aos estudantes matriculados nas unidades
que ofertam Educagdo em Tempo Integral.

§ 3° Aos integrantes do Eixo Pedagdgico no Quadro do Magistério Publico
Municipal, selecionados para atuagcao especifica no turno que ofertam
Educacdo em Tempo Integral, ficam instituidas as possibilidades de cumprimento
da carga hordria semanal de frabalho, de acordo com a oferta particular de
Educacdo em Tempo Integral de cada unidade escolar, totalmente cumpridas
no interior da escola, com carga hordria multidisciplinar.

§ 4° SGo atribuicées do Professor, além daquelas j& previstas nas normas vigentes:

| - elaborar e cumprir o Plano de Ensino, em conson@ncia com a proposta
pedagdgica da unidade escolar;

Ii - assegurar o desenvolvimento dos conteldos curriculares da BNCC e dd
Parte Diversificada, assegurando a aplicagcdo dos fundamentos, dos principios e
dos conceitos da Proposta Pedagdgica;

Ml - utiizar metodologias de frabalho que, respeitando d proposta
pedagdgica da escola, promovam d inclus@o, a solidariedade, a froca de
experiéncias, a aprendizagem e contribuam para a educagdo integral dos
estudantes;

IV -identificar, em conjunto com o Pedagogo, as situacoes de necessidades de
atendimento diferenciado para o devido encaminhamento dos estudantes;

V - diagnosticar dificuldades de aprendizagem do estudante, sugerindo
medidas que confribuam para a superagdo das mesmas;

VI - parficipar das reunides de pais/familiares/responséveis e do conselho de
classe, fornecendo, quando necessdrio, informagdes sobre o desempenho dos
estudantes;

VIl - propor, discutir, apreciar e coordenar projetos para sua agdo
pedagdgica;
Vil - participar  das  atfividades diversificadas e das atividades

complementares, bem como atividades de natureza interdisciplinar e
mulfidisciplinar;

IX - estimular cofidianamente o desenvolvimento do Projeto de Vida dos
estudantes, movimentando-o enguanto eixo central da escola;

X - promover, cotidianamente, @ autoestima do estudante de maneira a

Choy !
Av. 14 de Setembro, 887 — Centre — CEP 29920-000 - Rio Bananal - ES - Tel.: (27) 3265-2901 '{'GES ‘(




Estado do Espirito Santo
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BANANAL
Gabinete do Prefeito

praticar a Pedagogia da Presenga e zelar por sud aprendizagem;

Xl - realizar o PDCA (Planejar, Executar, Avaliar e Ajustar) ao final de cada
processo; e

Xl - exercer, no &mbito de sua competéncia, outras atribuicoes determinadas
pela Direcdo Escolar.

§ 5° SGo afribuicdes do Pedagogo, além daqguelas j& previstas nas normas
vigentes:

| - apoiar e auxiiar a Coordenagcdo Pedagégica na elaboracdo,
coordenacdo, execucdo e avaliagdo do PPP, do PAI e do Plano de Acg¢do
Escolar;

I - executar, em conjunto com a equipe escolar, o planejomento, d
efetivacdo, a checagem e a avaliagdo das agdes previstas no plano de agdo
da escola relacionado as suas atribuicdes e garantir o PDCA (Planejar, Executar,
Avaliar e Ajustar), em todas as etapas do processo;

W - participar da elaboracdo do planejamento curricular, garantindo que a
redlidade do estudante seja o ponto de partida, por meio do Projeto de Vida,
para o seu redirecionamento pedagdgico;

IV - acompanhar periodicamente a elaboragdo e o cumprimento dos Planos
de Ensino pelos professores, assim como acompanhar e avaliar as aulas dos
professores;

V - orientar, acompanhar e monitorar os professores da Parte Diversificada no
desenvolvimento das eletivas, tutoria, estudos orientados, aprofundamento de
sstudos, pensamento cientifico, praticas experimentais e protagonismo;

VI - coordenar o processo de tutoria, orientado e apoiado pela coordenagdo
pedagdgica, bem como acompanhando e orientando as acoes relafivas &
execucdo na escoia;

VI - assessorar o frabalho do professor na observagdo, no registro e na
sistematizacdo de informagdes sobre o estudante, acompanhando 0s registros
no didrio de classe;

Vil - diagnosticar, junto com o corpo docente, dificuldades de aprendizagem
do estudante, sugerindo medidas que confribuam para a superacdo das
mesmas,;

X - estimular o aperfeicoamento sistemdtico do corpo docente, por meio de
cursos, semindrios, encontros e outros mecanismos adequados em conjunto com

Av. 14 de Setembro, 887 - Ceniro — CEP 29920-000 ~ Rio Bananal - ES - Tel.: (27) 3265-2901

@W-




.

Estado do Espirito Santo
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BANANAL
Gabinete do Prefeito

a coordenacdo pedagdgica;

X - disseminar prdtficas inovadoras, visando ao aprofundamento tedrico e
garantindo o uso adequado dos espagos de aprendizagem e recursos
tecnoldgicos disponiveis na escola;

X . esfimular e incenfivar a Pedagogia da Presenga com foda d
Comunidade Escolar, mantendo um ambiente favordvel ao processo de ensino-
aprendizagem;

Xl - colaborar com o processo de acolhimento, buscando contribuir com @
organizacdo dos estudantes na semana inicial, semana de protagonismo e
outras acdes que potencializam esta metodologia na unidade escolar;

Xl - apoiar a coordenacdo pedagdgica na realizagdo do conselho de classe,
com a participacdo dos estudantes lideres de turma por meio da elaboracdo da
pauta de avaliagdo, buscando identificar e intervir nas dificuldades dos
estudantes;

XIV- acompanhar os resultados trimestrais por componente curricular/professor,
orientando os professores em relagcdo aos estudantes que apresentam
dificuldades de aprendizagem ou problemas especificos em determinadas dareqas
de conhecimento, além de validar e acompanhar as atividades e as avaliacoes
a serem aplicadas aos estudantes e organizando atividades infer e
multidisciplinares quando couber;

XV - identificar necessidades de natureza socioemocional entre os estudantes
e articular procedimentos de encaminhamenfos para atendimento externo,
quando necessario; e

XVl - exercer, no ambito de sua competéncia, outras atribuicdes determinadas
pela Direcdo Escolar.

Art. 13. Ficam asseguradas as adequagdes das legislagdes vigentes, a
expedicdio de normas complementares e instrugoes necessarias para o
cumprimento do Decreto.

Art. 14. As despesas decorrentes da aplicacdo deste Decreto correrdo por conta
de dotagdes consignadas no orgamento vigente, podendo, se necessdrio,
serem suplementadas.

Art. 15. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder as alteragoes necessdrias
ao cumprimento deste Decreto no Plano Plurianual - PPA, na Lei de Diretrizes
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Orcamentdria — LDO e na Lei Orcamentdaria Anual = LOA.

Art. 16. Este Decreto entra em vigor a partir de da data de sua publicacdo.

Art. 17. Com excecdo das despesas com o pessoal que somente poderdo ser
implementadas no exercicio de 2026 as demais despesas a serem executadds no
corrente ano encontram-se guarida na nova receita advinda do Programa de
Educacdo em Tempo Integral das Escolas Municipais.

Art. 18. Fica revogado o Decreto n® 2.878/2024 e demais disposicdes em contrdrio.
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.
Prefeitura Municipal de Rio Bananal, aos dezoito (18) dias do més de junho (06) do

ano de dois mil e vinte e cinco (2025).

PELLA
Jnicipal

Registrado e publicado nesta Secretari \Municipol de Administracdo, na data
SURXQ

APARECIDA DE D&EE.(LUUKO OLIOII
Secretdria Municipal de Administrag&o
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